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GUMRUK MUSAVIRLERI Sayi: OS6E
DERNEGI
DEGERLI UYELER,

Sirket ortagi Gumriik Miisavirlerinin sirket ortakhifi baslamadan énce herhangi bir sirkette SSK’h
olarak yani SGK mevzuatina gore 4 (a) kapsaminda sigortali olarak ¢ahsirken; sirket ortakhig basladiginda
BAG KUR’a yani 4 ( b) kapsamina girip girmeyecegi konusunda tereddiitler hasil olmustu.

Bu konuya agiklik getirmek amaciyla SGK ve BAGKUR il Miidiirliiklerine yazi ile basgvuru da
bulunduk ve her iki kurumdan aldigimiz cevaplar yazimiz ekindedir. Alinan cevabi yazilan kisaca 6zetlersek;

01 Mart 2011 tarihinde Torba Kanunla SGK kanununda yapilan degisiklikle;

SGK  kapsaminda bir sirkette ¢alisilirken herhangi bir sirkete ortak olunursa Bagkur’lu olma
zorunlulugu olmayip, SSK’li olarak alisilmaya devam edilebilir. Fakat SSK’li olarak galisilirken sirket
ortakligindan dolay1 yazili olarak bildirimde bulunmak kosuluyla ayni zamanda Bagkurlu da olunabilir. Her iki
kuruma ayni anda prim édemek de kigiye emekli maasi yiiksek alma gibi bir avantaj saglar. Ancak bunun
yaminda is kazasi ve meslek hastaligi yoniinden BAGKUR sartlar gegerli olup; BAGKUR’dan is kazasi ve
meslek hastaligi yéniinden herhangi bir yardim almak s6z konusu olursa BAGKUR sartlarina gére 60 giini
agan prim borcu olmamasi gerekir.

Yanliz burada dikkat edilmesi gereken husus, aym isyerinde hem ortak/igveren hem de ¢alisan
olunamayacafidir. Yani bir kimse limited sirket ortagi iken aym sirkete ait bir isyerinden SSK'li olarak
bildirilemeyecektir. Ayni durum vergi miikellefi diger BAG-KUR lular i¢in de gegerlidir. Ornegin bir lokanta
isyerinin sahibi olan sahis, aymi lokantadan isci olarak kendisini bildiremeyecektir.

Torba Kanunla birlikte BAG-KUR’dan SSK’ya gegisin kolaylastirilmis olmasi, pek ¢ok sirket ortagi veya
vergi miikellefi BAG-KUR lunun SSK’ya ge¢isini de hizlandirmis oldu.

BAG-KUR’dan SSK’ya gecilmesinin duruma gore birden fazla avantajli sonucu olmaktadir. Bunlar;

a) Bazen 7-8 yila varan daha erken emeklilik,

b) %15-20 daha yiiksek aylik,

¢) Bayansa 7200 giin, erkekse 9000 giin yerine 5000 civari prim giiniiyle emekli olabilme,

d) BAG-KUR prim borcu sebebiyle yararlanamadigi saghk hizmetlerinden SSK'va gecince
yararlanabilme,

Ancak burada dikkat edilmesi gereken bir husus, BAG-KUR dan SSK’ya gecisin sadece kagit iizerinde
degil, fiili galismaya dayaniyor olmasidir. Aksi halde, yani fiili caligma olmaksizin bir isyerinden sigortalt
bildiriminde bulunulmasi, ‘sahte sigortalihk’ kapsamina girecek ve tespiti halinde SGK tarafindan iptal

edilecektir. Iptal edildigi takdirde iptal edilen siireler igin BAGKUR primini cezali olarak édeme zorunlulugu
ortaya ¢ikacaktir.

Anonim Sirketlerde ise; ’ I
Sadece Yonetim Kurulu Uyeleri BAGKUR’lu olmak zorundadir. Yanliz sirket ortaf ofa
olarak ¢alisirken Yonetim Kurulu iiyesi olduysa BAGKUR kapsamma girme zorunlulugu yokty

Bilgi edinmenizi rica ederim.
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