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Glmriik Yonetmeliginin 574-578 inci maddeleri; 03.01.2019 tarihli, 30644 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan Giimrik Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair
Yonetmelik ile yeniden diizenlenmistir.

Bakanhgimiza iletilen ¢esitli bagvurularin incelenmesi neticesinde, Yetkilendirilmis
Gumriik Miisavirlerine iliskin séz konusu dilizenleme ve amlan mevzuat hitkimlerinin
uygulanmasina iliskin bazi tereddiitlerin olustugu anlasiimigtir.

Bu kapsamda, oOzellikle yetkilendirilmis gumrilk misavirleri yaminda caligan
stajyerlerin ne gibi islemler yapabilecegi konusunda tereddiitler oldugu gdriilmektedir.
Bilindigi tzere stajyerlik, bir meslegi Ogrenme siirecidir ve giimriik stajyerleri giimriik
miisavirligi meslegini, uygulamay: da gérmek suretiyle Ogrenen Kkisilerdir. Glmriik
Kanunu'nun 227 inci maddesinde giimriik misavir yardimecis: olabilecek kisilerin sahip
olmast gereken nitelikler arasinda staj amaciyla bir giimriik misavirinin yaninda bir yil
calismis olmak sayilmaktadir. Giimrilk alaninda ¢alisacak stajyerlerin, bu meslegi bir giimritk
miisavirinin yaninda &grenebilecegi gibi bir yetkilendirilmis glimriikk miisavirinin yaninda da
ogrenebilecegi ongoriilmektir. Ancak bu Ogrenme siirecinde, stajyerlere sorumluluk ve
yitkiimlalik gerektiren bir caligma yaptirilmas: stajyerlik statiisiine uygun diismemektedir.
Stajyerlerin giimritk idarelerinde is takibi yapamayacag: Kanunun 226nci maddesinde agik¢a
diizenlenmis olup stajyerligin nihai bir
meslek gibi degerlendirilmesi miimkiin degildir.

Bunun yamnda, Glmritk Yonetmeligi'nin 575 inci maddesinin dglincli fikrasi
"Yetkilendirilmis giimritk miisavirleri yanlarinda gimrik miusavir yardimcisi veya stajyer
cahistirabilirler. Yetkilendirilmis giimriik miisavirlerinin yanlarinda ¢alisan gimrik misavir
yardimctlari;

a) Sigortali olarak ¢alisnign yetkilendirilmis giimriik miisaviri veya yetkilendirilmis gumriik
miisavirligi firmasi adina dzel ve genel antrepolarin giris-¢ikis islemleri ve bu antrepolarda
yapilan elle¢lemelere iliskin olarak diizenlenen sayim tutanaklarini imzalayabilir.

b) Bizzat yetkilendirilmis giimriik miisaviri tarafindan islem yapimasina iliskin ozel
diizenleme olmamast kaydiyla antrepoya esya alinmasina ve ¢ikariimasina iliskin tespit
islemlerinde kullamimas: ongoriilen miihiir ve kaseleri kullanabilir, gerekli megsruhati
verebilir." hitkmini amirdir.

Gumriik Genel Tebligi (Yetkilendirilmis Giimrik Musavligi) (Seri No:6)'nin 13.
maddesinin dordiincti fikras1 "Bu Teblig hiikiimleri ¢ercevesinde yetkilendirilmis giimriik
miisaviri tarafindan, bir antrepoya esya giris ve ¢ikisimin tespiti i¢in AN6 veya AN8 kodlu
tespit sozlesmesi imzalanmis olmasi halinde;

. b) Transit beyannamesine iliskin varis, bogaltma ve bir sonraki bosaltma yerine sevk
islemleri, yetkilendirilmis giimriik miisaviri veya yetkilendirilmis giimrik miisavirince



calistirilan  gumrik  miisavir - yardumeis:  tarafindan  yapilir.  Yetkilendirilmis  giimriik
misavirleri, ¢alisma usul ve esaslari ile yetki ve sorumluluklar: bakimindan bu Tebligin genel
hitkiimleri ile AN6 ve ANS kodlu tespit islemlerinin zel hiikiimlerine tabidir. Ancak, TIR ve
transit islemlerine iliskin gorevierle ilgili olarak tespit raporu diizenlenmez. " hitkmiini
amirdir.

Bu itibarla, 6zel ve genel antrepolarin giris-¢ikis islemlerinin yapilmasi, tiu/transit
islemlerinin sonlandirilmasi, antrepoya egya alinmasma ve g¢ikariimasina iligkin tespit
islemlerinin yapilmasi, bu antrepolarda yapilan elle¢lemelere iligkin olarak diizenlenen sayim
tutanaklarinin imzalanmas: islemlerinin miinhasiran yetkilendirilmis gumrik miisavirleri
ve/veya glimriik miisavir yardimeilan tarafindan yapilmasi; bu ¢ergevede belirtilen islemlerin
stajyerlerce yapilamayaca@) hususuna dikkat edilmesi gerekmektedir.

Bunlara ilaveten, 6zel antrepolarda da glimriik miisavir yardimeis: ¢alistirma
zorunlulugu bulunup bulunmadifi konusunda ise, yine Giimrik Yonetmeligi'nin 575 inci
maddesi;

" (4) Birden fuzla genel antrepo ile tespit sozlegmesi imzalayan yetkilendirilmis giimrik
miisavirlerinin her bir antrepo i¢in en az bir giimriik miisavir yardimcis: goreviendirmeleri
gerekir.

(3) Genel ve ézel antrepolara esya giris ¢ikis islemleri ile antrepoda siok kayularimin altisar
ayltk donemler

itibariyle tespiti islemlerini yapacak vetkilendirilmis giimriik miisavirleri, iki genel antrepoyu
ge¢memek tizere toplam dort antrepo icin rapor diizenleyebilir. " hitkmiin{l amirdir.

Bu kapsamda, iki genel antropo ile tespit sdzlesmesi imzalayan bir YGM'nin,
sozlesme imzaladigi her bir genel antrepo i¢in bir glimrik miisavir yardimcist
girevlendirmesi zorunludur,

Diger taraftan tespit sozlesmesi imzalanan ézel antrepolar i¢cin béyle bir zorunluluk
bulunmamaktadir.

YGMMnin sozlesme imzaladigi bir 6zel antrepoda giimriik miisavir yardimaisi
gorevlendirmek istemesi halinde, goreviendirilen giimriik miisavir yardimcismin
YGM'nin sézlesmesi bulunan diger 6zel antrepolarda da gorev yapmasma engel bir
durum bulunmamaktadir.
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