KARSILASTIRMA TABLOSU

GUMRUK KANUNU TASARISINA iLISKIN TASLAK
METIN

ONERILEN TASLAK METIN

Siireler
MADDE 45 - (1) Bu Kanunda belirtilen siireler, tarih veya vadeler, aksine bir
hiikkiim bulunmadik¢a uzatilamaz, ertelenemez veya kisaltilamaz. Siire, tarih
veya vadelerin bitim tarihinin resmi tatil giiniine rastlamasi halinde, bu siireler
ilk isgliniiniin resmi ¢alisma saatleri sonunda biter.

(2) Siire hafta veya ay olarak belirtilmis ise, aksine bir hiikiim bulunmadikga,
bagladig1 giline son hafta veya ayda tekabiil eden giiniin mesai saati bitiminde,
siirenin bittigi ayda tekabiil eden bir giin yoksa siire 0 aym son giiniiniin mesai
saati bitiminde sona erer.

(3) Siirelere iliskin beklenmeyen hal ve miicbir sebepler yonetmelikle belirlenir.

Siireler
MADDE 45 - (1) Bu Kanunda belirtilen siireler, tarih veya vadeler, aksine bir
hiikiim bulunmadik¢a uzatilamaz, ertelenemez veya kisaltilamaz. Siire, tarih
veya vadelerin bitim tarihinin resmi tatil giiniine rastlamasi halinde, bu siireler
ilk isgiiniiniin resmi ¢alisma saatleri sonunda biter.

(2) *Siire giin olarak belli edilmisse, basladig1 giin hesaba katilmaz ve son giiniin
mesai saati bitiminde sona erer.

(3) Siire hafta veya ay olarak belirtilmis ise, aksine bir hiikkiim bulunmadikga,
basladig1 giine son hafta veya ayda tekabiil eden giiniin mesai saati bitiminde,
stirenin bittigi ayda tekabiil eden bir giin yoksa siire o ayimn son giiniiniin mesai
saati bitiminde sona erer.

(4) Siirelere iliskin beklenmeyen hal ve miicbir sebepler yonetmelikle belirlenir.

Gerekee*: Siirenin giin olarak belirtildigi durumlarda stirenin hesabinda
ihtilaflar yasanmaktadir. Hatta Bakanligimizin farkli birimleri siireleri farkli
hesaplamaktadir. Kimi birimler teblig tarihini stireye dahil etmekte kimi birimler
ise teblig tarihlerini siireye dahil etmemektedir. (Ornek: 2 seri nolu Tahsilat
Genel Tebligi — Itiraz miiessesi)

Ayrica gerek Idari Yargilama Usulii Kanununda gerekse Vergi Usul Kanununda
ve diger kanunlarda bu husus net bir bicimde belirlenmistir.




Satis bedelinin unsurlari

MADDE 55 - (1) 54 iincii madde hiikiimlerine gore giimriik kiymeti
belirlenirken, ithal esyasmin fiilen 6denen veya odenecek fiyatina asagidaki
ilaveler yapilir:

a) Asagidaki unsurlarin esyanin fiilen 6denen veya Odenecek fiyatina
dahil edilmemis, ancak alic1 tarafindan iistlenilen boliimii;

1) Satin alma komisyonlar1 disindaki komisyonlar ve tellaliye,

2) Giimriik iglemleri sirasinda s6z konusu esya ile tek esya muamelesi
goren kaplarin maliyeti,

3) Iscilik ve malzeme giderleri dahil ambalaj bedeli;

b) Ithal esyasinin iiretiminde ve ihra¢ amaciyla satisinda kullanilmak
iizere, alic1 tarafindan dogrudan veya dolayli olarak, bedelsiz veya diisiik bedelle
saglanan, fiilen 6denen veya Odenecek fiyata dahil edilmemis olan asagida
sayilan mal ve hizmetlerin kiymetinden verilecek uygun miktardaki pay;

1) Ithal esyasina katilan malzeme, aksam, parga ve benzerleri,

2) Ithal esyasimin iiretimi sirasinda kullanilan arag, gerec, kalip ve
benzeri aletler,

3) ithal esyasmin iiretimi sirasinda tiiketilen maddeler,

4) ithal esyasinin {iretimi igin gereken ve Tiirkiye disinda
gerceklestirilen miihendislik, gelistirme, sanat ve ¢izim caligmalari, plan ve
taslak hazirlama hizmetleri;

¢) Kiymeti belirlenecek esyanin satis kosulu olarak, alicinin dogrudan
veya dolayli olarak 6demesi gereken, fiilen 6denen veya ddenecek fiyata dahil
edilmemis, kiymeti belirlenecek esya ile ilgili royalti ve lisans licretleri;

¢) ithal esyasinin tekrar satis1, elden ¢ikartilmasi ya da kullanimi sonucu
dogan hasilanin, dogrudan veya dolayli olarak saticiya intikal eden kismu;

d) Esyanin Tiirkiye Glimriik Bolgesine getirilmesine iliskin;

1) ithal esyasinin nakliye ve sigorta giderleri,

2) Ithal esyasinin nakliyesi ile ilgili olarak yapilan yiikleme ve ellegleme
giderleri.

(2) Birinci fikraya gore fiilen 6denen veya ddenecek fiyata yapilacak
ilaveler i¢in nesnel ve ol¢iilebilir veriler esas alinir.

(3) Giimriik kiymetinin belirlenmesinde, fiilen 6denen veya ddenecek
fiyata bu maddede ongoriilenler disinda higbir ilave yapilamaz.

Kanunun 55. Maddesinin 3. Fikrasinda da belirtildigi lizere;

“Gumriik kiymetinin belirlenmesinde, fiilen ddenen veya Odenecek fiyata bu
maddede ongoriilenler diginda hicbir ilave yapilamaz.”

Hiikmiine ve iskontolarin giimriik kiymetine ilave edilmesine iliskin baskaca bir
hiikiim bulunmamasina ragmen uygulamalarda iskontolarin matraha ilave edilip
edilmeyecegi konusunda yiikiimliiler ve idareler arasinda ihtilaf yasanmaktadir.

Bu ihtilafin giderilmesini teminen iskontolarin giimriik kiymetine ilave edilip
edilmeyeceginin kanunda net bir bigimde hiikiim altina alinmas1 uygun olacaktir.

Benzer sekilde 3065 sayili KDV Kanunun 25. Maddesinin (a) bendinde;
Teslim ve hizmet iglemlerinde fatura ve benzeri vesikalarda gosterilen ticari

teamiillere uygun miktardaki iskontolarin matraha dahil olmadig1 net bir bicimde
belirlenmistir.




Menseli olmayan veya serbest dolasimda bulunmayan esyaya iliskin 6zel
hiikiimler

MADDE 61 - (1)

)

3)

(4) Birinci fikra uyarinca dogan vergi yikimliligii kapsaminda
O0denmesi gereken ithalat vergileri yeniden ihracat beyaninin tescili ile teblig
edilmis sayilir. Bu vergilerin beyan konusu esyanin Tirkiye Giimriik Bolgesi
disina ¢iktig tarihe kadar 6denmesi zorunludur. Bu tarihten sonra 6denen ithalat
vergileri i¢in 88 inci maddenin ikinci fikras1 uyarinca gecikme zammi uygulanir.

Beyanin kontrolii sonucunda bulunan vergi farkhiliklarina uygulanacak
cezalar

MADDE 218 - (1)

2

@)

(4)

(5) 61 inci maddenin birinci fikras1 uyarinca dogan vergi yiikiimliligi
kapsaminda 6denmesi gereken ithalat vergilerinin anilan maddenin doérdiincii
fikrasinda Oongoriilen tarihe kadar hi¢ 6denmemis veya eksik ddenmis oldugunun
giimriik idarelerince yapilan kontrol sonucunda tespit edildigi durumda,
O0denmesi gereken ithalat vergilerinin séz konusu dordiincii fikrada belirtilen
faizi ile birlikte tahsilinin yanmi sira, bu vergilerin dortte biri tutarinda para
cezasina hiikmedilir. Bu fikrada belirtilen hi¢ 6denmeyen veya eksik 6denen
ithalat vergilerinin giimriik idaresinin tespitinden once bildirilmesi durumunda
bu cezaya hiikkmedilmez ve sadece 61 inci maddenin dordiincii fikras1 uyarinca
islem yapmakla yetinilir.

Beyanin kontrolii sonucunda bulunan vergi farkhiliklarina uygulanacak
cezalar

MADDE 218 - (1)

(2)

©)

(4)

(5) 61 inci maddenin birinci fikras1 uyarinca dogan vergi yiikiimliiligi
kapsaminda 6denmesi gereken ithalat vergilerinin anilan maddenin dordiincii
fikrasinda 6ngdriilen tarihe kadar hi¢ 6denmemis veya eksik 6denmis oldugunun
giimriik idarelerince yapilan kontrol sonucunda tespit edildigi durumda,
O0denmesi gereken ithalat vergilerinin séz konusu dordiincii fikrada belirtilen
*gecikme zammu ile birlikte tahsilinin yani sira, bu vergilerin dortte biri
tutarinda para cezasina hiikmedilir. Bu fikrada belirtilen hi¢ 6denmeyen veya
eksik ddenen ithalat vergilerinin giimriik idaresinin tespitinden 6nce bildirilmesi
durumunda bu cezaya hilkmedilmez ve sadece 61 inci maddenin dordiincii
fikrasi uyarinca islem yapmakla yetinilir.

*Gerekce: Taslak kanununun 61. Maddesinde “gecikme zammi” olarak
belirtilen ibarenin 218. Maddenin 5. Fikrasinda yer alan “faizi ile birlikte”
ibaresi ile ¢elistigi goriilmektedir.

Malumlar oldugu iizere;

6183 sayili AATUHK nun 51. Maddesinde yer alan;

“Amme alacaginin 6deme miiddeti iginde ddenmeyen kismina vadenin bitim
tarihinden itibaren her ay i¢in ayr1 ayr1 % 4 oraninda gecikme zammu tatbik
olunur.”

Hukmii vadesinde 6denmeyen alacaklar igin gegerlidir.

Bu nedenle 218. Maddenin 5. Fikrasinda yer alan faizi ile birlikte ibaresinin
gecikme zammu ile birlikte seklinde degistirilmesi uygun olacaktir.




Gecikme zammi ve faiz

MADDE 75 - (1) Nakdi teminat disinda, bu Kanuna gore;

a) Tahsili gereken glimriik vergileri igin verilen teminatin kabuli,

b) Bir 6zel rejime tabi tutulan esyaya iligkin vergi yiikiimliiliigli dogmas1
halinde, vergi yiikiimliiliigliniin basladig1,

tarihten baglamak tizere, 6183 sayilit Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii
Hakkinda Kanunun 51 inci maddesine gore tespit edilen gecikme zammu tahsil
edilir.

(2) Bir 0zel rejim kapsaminda esya icin indirimli teminattan
faydalanilmasi durumunda birinci fikrada belirtilen gecikme zammi, teminatin
nakit verilen kismi diginda kalan kisim ile teminat verilmeyen kismin timil i¢in
uygulanir.

(3) Nakit olarak verilen teminatin iadesinde giimriik idarelerince faiz
Odenmez.

*Gecikme Zammi Oraninda Faiz

MADDE 75 - (1) Nakdi teminat disinda, bu Kanuna gore;

a) Tahsili gereken glimriik vergileri i¢in verilen teminatin kabulii,

b) Bir 6zel rejime tabi tutulan esyaya iliskin vergi yiikiimliiliigii dogmas1
halinde, vergi ylikiimliiliigliniin bagladig1,

tarihten baslamak tizere, 6183 sayilt Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii
Hakkinda Kanunun 51 inci maddesine gore tespit edilen *gecikme zammu
oraninda faiz tahsil edilir.

(2) Bir o6zel rejim kapsaminda esya icin indirimli teminattan
faydalanilmasi1 durumunda birinci fikrada belirtilen *faiz, teminatin nakit verilen
kismi disinda kalan kisim ile teminat verilmeyen kismin tiimii i¢in uygulanir.

(3) Nakit olarak verilen teminatin iadesinde giimriik idarelerince faiz
O6denmez.

*Gerekce: Malumlar1 oldugu {izere 6183 sayili AATUHK nun 51. Maddesi,
vadesinde oOdenmeyen alacaklar icin gecikme zammi uygulanmasin
ongormektedir. Bir bagka ifadeyle kesinlesmis kamu alacaginin 6deme vadesi
gectikten sonra ddenmesi durumunda vergi aslinin yani sira gecikme zammi
tahsil edilmektedir. Ancak kanununun 75. Maddesinde alinmasi Ongoriilen
teminat, dogmasi1 muhtemel kamu alacaginin giivence altina alinmasini amaciyla
alimmaktadir.

Diger taraftan, teminat konusu iglemle ilgili bir giimriikk ylk{iimliligi dogmasi
halinde giimriik yiikiimliiliigliniin basladig: tarih ile vergilerin kesinlestigi tarih
arasindaki silire icin “gecikme zammi oraninda faiz” vergilerin O6deme
miiddetinin bitiminden itibaren ise “gecikme zammi” tahsil edilmelidir.

Ayrica Glimriik Yonetmeligi ekinde yer alan teminat mektubu 6rneklerinde,
yiikiimliiliigiin yerine getirilmemesi halinde;

e 6183 sayitli Amme Alacaklarimin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun
hiikiimlerine gore belirlenen gecikme zammi oraninda faiz odeyecegimizi,
vetkili memurlart sifatiyla beyan ve taahhiit ederiz.”

Seklinde ibare bulunmakta olup bu husus da yukarida belirtilen durumu teyit
etmektedir.




Giimriik vergilerinin tebligi

MADDE 82 - (1) Giimriik vergileri yilikiimliiye teblig edilir. Tebligat
yapilmayacak haller Bakanlar Kurulunca belirlenir.

(2) Vergi yiikiimliisii tarafindan glimriik beyannamesinde beyan edilen
ithalat veya ihracat vergileri tutari ile giimriik idaresince belirlenen ithalat veya
ihracat vergileri tutarinin esit olmasi halinde, esyanin serbest birakilacak hale
gelmesi, 6denecek ithalat veya ihracat vergilerinin tebligi yerine geger.

(3) Ikinci fikranin uygulanmadig: hallerde ddenmesi gereken ithalat veya
ihracat vergileri tutar1 giimriik idaresince belirlenir ve buna iliskin karar vergi
yiikiimliisiine teblig edilir.

Giimriik vergilerinin tebligi

MADDE 82 - (1) Giimriik vergileri yiikiimliiye teblig edilir. Tebligat
yapilmayacak haller Bakanlar Kurulunca belirlenir.

(2) Vergi ylkiimlisii tarafindan glimriik beyannamesinde beyan edilen
ithalat veya ihracat vergileri tutari ile giimriik idaresince belirlenen ithalat veya
ihracat vergileri tutarmin esit olmasi halinde, *beyannamenin tescil edildigi
tarihte vergiler teblig edilmis sayilir.

(3) Ikinci fikranin uygulanmadig: hallerde ddenmesi gereken ithalat veya
ihracat vergileri tutar1 glimriik idaresince belirlenir ve buna iligskin karar, vergi
yiikiimliisiine *ayrica teblig edilir.

*Gerekee : S0z konusu teblig tarihinin somut olarak belirlenmesi tiim glimriik
uygulamalarinda kolaylik saglayacaktir.

Zira taslak kanunun 131. Maddesinin 2. Fikrasi uyarinca;

Aksi belirtilmedikce, beyan edilen glimrikk rejimine iliskin tiim hiikiimlerin
uygulanmasinda ve diger tiim ithalat veya ihracat islemlerinde esas alinacak
tarih, beyannamenin tescil edildigi tarihtir.”

Bu anlamda gerek kanununun geri verme islemlerinde basvuru siiresinin
hesaplanmasi sirasinda gerekse rejimlere iliskin hiikiimlerde bir ¢ok karisiklig
ortadan kaldiracaktir.




Esyanin tasfiyesi
MADDE 146 - (1) Asagida sayilan esya besinci fikra hiikkiimlerine gore tasfiye
edilir.

a)

b)

c)

¢)

d)

e) Posta yoluyla gelen ve bekleme siiresi dolan esya,
f)

9)

8)

1),

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

(3) Diger mevzuatla bu Kanuna gore tasfiyesi ongoriilen esya besinci fikraya
gore tasfiye edilir.

Taslak kanunun 146. Maddesinde yer alan;

*Posta yoluyla gelen ve bekleme siiresi dolan esyanin hangi siirelerde tasfiye
edilebileceginin belirlenmesi uygun olacaktir.

*Diger mevzuatla bu Kanuna gore tasfiyesi ongoriilen esya basligi altinda yer
alan diger mevzuat tanimlamasina agiklik getirilmesi uygun olacaktir.




Dahilde isleme rejimine tabi tutulmus esya

MADDE 153 - (1) 152 nci madde hiikiimleri, dahilde isleme rejimine
tabi tutularak yeniden ihra¢ edilen ve daha sonra geri gelen islem gormiis
iiriinlere de uygulanir.

(2) Birinci fikrada belirtilen esyaya uygulanacak ithalat vergileri tutari,
beyan sahibinin bagvurusu iizerine ve gerekli bilgileri saglamasi halinde, 69
uncu maddenin ii¢ilincii fikrasi hitkiimlerine gore belirlenir. Bu durumda, yeniden
ihracat beyaninin tescil tarihi, serbest dolasima giris tarihi olarak kabul edilir.

(3) 152 nci maddede belirtilen ithalat vergilerinden muafiyet, 162 nci
maddenin dordiincii fikrasinin (¢) bendi hiikiimleri uyarinca énceden ihrag edilen
islem gOrmis triinlere taninmaz. Ancak, ihra¢ edilen islem gormiis iriinler
yerine herhangi bir ithal egyasinin dahilde isleme rejimine tabi tutulmadigi
durumlarda muafiyet taninir.

Dahilde isleme rejimine tabi tutulmus esya

MADDE 153 - (1) 152 nci madde hiikiimleri, dahilde isleme rejimine
tabi tutularak yeniden ihra¢ edilen ve daha sonra geri gelen islem gormiis
iiriinlere de uygulanir.

(2) Birinci fikrada belirtilen esyaya uygulanacak ithalat vergileri tutari,
beyan sahibinin bagvurusu iizerine ve gerekli bilgileri saglamasi halinde, 69
uncu maddenin ii¢iincii fikras1 hiikiimlerine gore belirlenir. Bu durumda, yeniden
ihracat beyaninin tescil tarihi, serbest dolasima giris tarihi olarak kabul edilir.

*(3) Dahilde isleme rejimi kapsaminda elde edilen islem gormiis
iiriinlerin ihracin1 miiteakip alicisi tarafindan kabul edilmemesi ya da herhangi
bir nedenle geri gelmesi halinde dahilde isleme rejimi siire igerisinde getirilmis
olmasi ve teminatlarin iade edilmemis olmasit
MREACIBEIES osuluna bagh olarak islem gérmiis iiriinlerin biinyesinde bulunan
tiglincii lilke menseli girdilere iliskin vergiler tahsil edilmeksizin yeniden ithali
miimkiindiir.

Yukarida belirtilen sartlarin saglanamadigi durumlarda; s6z konusu geri
gelen esyanin yeni bir dahilde isleme izni kapsaminda yeniden ithali ya da islem
gOrmiis iirlinlerin biinyesinde bulunan ti¢iincii iilke menseli girdilere isabet eden
vergilerin tahsili ile serbest dolasima girigi miimkiindiir.

162 nci maddenin dordiincii fikrasinin (c) bendi hiikiimleri uyarinca
onceden ihrag¢ edilen islem gormiis iiriinlerin yerine herhangi bir ithal esyasinin
dahilde isleme rejimine tabi tutulmadigir durumlarda 152 nci madde hiikiimlerine
istinaden muafiyet taninir.




MADDE 200 - (1) Esyanin giimriik igslemleri 22 ve 23 iincii madde
hiikiimleri g¢ercevesinde, sahipleri ile bunlarin adina hareket edenler tarafindan
dogrudan temsil yoluyla veya glimriik miisavirleri tarafindan dolayli temsil
yoluyla takip edilir ve sonuglandirilir. Gergek kisinin dogrudan temsil yoluyla is
takibi, gecerli vekaletnameye istinaden ticari miktar ve mahiyet arz etmeyen
esyanin ve 6zel kullanima mahsus tagima araglarinin giimriik iglemleri ile ilgili
olarak miimkiindiir. Posta yolu ve hizli kargo tasimaciligi kapsaminda gelen ya
da gonderilen, miktar1 ve degeri Bakanlar Kurulunca belirlenecek esyanin
giimriik islemlerinin takip edilip sonu¢landirilmasinda, posta idaresi ya da hizli
kargo tagimacilig1 yapan sirketler dolayli temsilci olarak yetkili kilinabilir.

(2) Devlet, belediye, il 6zel idareleri ve diger kamu tiizel kisilerinin amir
ve memurlari, 6zel hukuk tiizel kisilerinin kendilerini temsile yetkili personeli,
tiim giimriik islemlerini dogrudan temsil yoluyla takip edebilirler. Ozel hukuk
tiizel kisilerinin, sirket ana s6zlesmesinde sirketi temsile yetkili kilinan ortaklari
hari¢, dogrudan temsil yoluyla glimriik idarelerinde is takibi yapacak personeli
icin en az lisans diizeyinde {iniversite mezunu olmasi sart1 ile 201 inci maddenin
birinci fikrasinin (e) ve (f) bentleri disindaki bentlerinde sayilan sartlar aranir.
Tirkiye Gumrik Bolgesinde yerlesik olma zorunlulugunun bulunmadigi
hallerde 201 inci maddenin birinci fikrasinin (a) bendinde belirtilen sart da
aranmaz.

(3) Kara, deniz ve havayolu isletmeleri ile nakliyeci kurulus temsilcileri,
tagidiklar1 esyanin sadece transit islemlerini dogrudan temsil yoluyla takip
edebilirler.

(4) Dogrudan veya dolayli temsilcilerin bu Kanunda &ngoriilen
faaliyetlerini yapmalarina engel hastaligimin bulunmamas: gerekir. Tereddiit
edilmesi halinde, Bakanlik tarafindan tam tesekkiillii resmi saglik kurumlarindan
saglik raporu talep edilebilir.

MADDE 200 - (1) Esyanin giimriik islemleri 22 ve 23 iincii madde
hiikiimleri c¢er¢evesinde, sahipleri ile bunlarin adina hareket edenler tarafindan
dogrudan temsil yoluyla veya glmriik miisavirleri tarafindan dolayli temsil
yoluyla takip edilir ve sonug¢landirilir. Gergek kisinin dogrudan temsil yoluyla is
takibi, gecerli vekaletnameye istinaden ticari miktar ve mahiyet arz etmeyen
esyanin ve 6zel kullanima mahsus tagima araglarinin glimriik iglemleri ile ilgili
olarak miimkiindiir. Posta yolu ve hizli kargo tagimaciligi kapsaminda gelen ya
da gonderilen, miktar1 ve degeri Bakanlar Kurulunca belirlenecek esyanin
giimriik islemlerinin takip edilip sonuclandirilmasinda, posta idaresi ya da hizli
kargo tasimaciligi yapan sirketler dolayli temsilci olarak yetkili kilinabilir.

(2) Devlet, belediye, il 6zel idareleri ve diger kamu tiizel kisilerinin amir
ve memurlari, 6zel hukuk tiizel kisilerinin kendilerini temsile yetkili personeli,
tiim giimriik islemlerini dogrudan temsil yoluyla takip edebilirler. Ozel hukuk
tiizel kisilerinin, sirket ana s6zlesmesinde sirketi temsile yetkili kilinan ortaklari
hari¢, dogrudan temsil yoluyla giimriik idarelerinde is takibi yapacak *sirketi
temsile yetkili kisi i¢in en az lisans diizeyinde iiniversite mezunu olmasi sarti ile
201 inci maddenin birinci fikrasinin (e) ve (f) bentleri disindaki bentlerinde
sayilan sartlar aranir. Tiirkiye Giimriik Bolgesinde yerlesik olma zorunlulugunun
bulunmadigi hallerde 201 inci maddenin birinci fikrasinin (a) bendinde belirtilen
sart da aranmaz.




BIRINCI BOLUM
Giimriik idarelerinde Is Takibi ve Giimriik Miisavirleri

Stajyerlik
MADDE 202- (1) Stajyer, giimriik miisavirinin yaninda meslegi 6grenmek i¢in
staj yapan kisidir.

(2) Staj siiresi 1 yildir. Glimriik Miisavirleri Dernekleri tarafindan verilen egitim
programinda gecen ve ii¢ ay1 agsmayan siireler stajdan sayilir.

(3) Stajyer, giimriiklerde ve giimriiklii alanlarda is takibi yapamaz, ancak
glimriik idaresine ismi ve staj siiresi onceden bildirilmesi durumunda, giimriik
miisaviri sorumlulugunda giimriiklii yer ve sahalara girip ¢ikabilir.

(4) Stajyer olabilmek i¢in 201 inci maddede belirtilen genel sartlara ilaveten
asagida belirtilen 6zel sartlar da aranir:

a)Glmriikk Miisavir Dernekleri tarafindan verilen temel egitim programimni
tamamlay1p bagarili olmak,

b) Stajyer kimligini almis olmak.

(5) Stajyerlerin giimriiklii yerlerde yapacagi islemlere iligkin usul ve
esaslar Bakanlikca belirlenir.

BIRINCI BOLUM
Giimriik idarelerinde Is Takibi ve Giimriik Miisavirleri

Stajyerlik
MADDE 202- (1) Stajyer, giimriik miisavirinin yaninda meslegi 6grenmek igin
staj yapan kisidir.

(2) Staj siiresi *2 yildir. Giimriik Miisavirleri tarafindan verilen egitim
programinda gecen ve ii¢ ay1 agsmayan siireler stajdan sayilir.

(3) Stajyer, giimriiklerde ve giimriiklii alanlarda is takibi yapamaz, ancak
giimriik idaresine ismi ve staj siiresi onceden bildirilmesi durumunda, giimriik
miisaviri sorumlulugunda glimriiklii yer ve sahalara girip ¢ikabilir.

(4) Stajyer olabilmek i¢in 201 inci maddede belirtilen genel sartlara ilaveten
asagida belirtilen 6zel sartlar da aranir:

a) Giimriik Misavir Dernekleri tarafindan verilen temel egitim programini
tamamlayip basarili olmak,

b) Stajyer kimligini almis olmak.

(5) Stajyerlerin giimriikli yerlerde yapacagi islemlere iligkin usul ve
esaslar Bakanlikca belirlenir.

Gerek¢e™ Meslek mensubu olacaklarin liyakati, temsil kabiliyeti, bilgi diizeyi,
davranis ve tepkilerinin meslege veya goreve uygunlugunun, mesleki bilginin
artmast adina stajyerlik siiresinin 2 _yia ¢ikartilmasimin  faydali olacagt
ongoriilmektedir.




KARSILASTIRMA TABLOSU

GUMRUK KANUNU TASARISINA iLISKIN TASLAK
METIN

ONERILEN TASLAK METIN

Giimriik miisavir yardimeihg

MADDE 203-(1) Giimriik miisavir yardimcisi, giimriik miisavirinin yaninda
calisan ve giimriik miisaviri adina giimriik idarelerinde is ve islemleri takip eden
kisidir.

(2) Bakanlik, giimriik miisavir yardimcilarinin giimriiklerde is ve islemlerin
takibine iligkin diizenlemeler yapmaya yetkilidir.

(3) Giimriik miisavir yardimeisi olabilmek igin 201 inci maddede belirtilen genel
sartlara ilaveten asagida belirtilen 6zel sartlar da aranir:

a) 1 yillik staji tamamlamig olmak,

b)Giimriik miisavir yardimcilig1 sinavinda basarili olmak,

c)Miisavir yardimcisi ruhsatini almis olmak.

(4) Bakanligin idari birimlerinde en az on bes yil calisip bu gorevlerden istifa
eden veya emekliye ayrilan ve 201 inci maddede yer alan genel sartlari
tagtyanlar, staj kosulu aranmaksizin giimrilk miisavir yardimciligi sinavina
girebilirler.

Giimriik miisavir yardimeihg

MADDE 203-(1) Giimriik miisavir yardimcisi, glimriik miisavirinin yaninda
calisan ve glimriik miisaviri adina glimriik idarelerinde is ve islemleri takip eden
kisidir.

(2)Bakanlik, giimriikk misavir yardimcilarinin giimrikklerde is ve islemlerin
takibine iligkin diizenlemeler yapmaya yetkilidir.

(3) Giimriik miisavir yardimeisi olabilmek igin 201 inci maddede belirtilen genel
sartlara ilaveten asagida belirtilen 6zel sartlar da aranir:

a) *2 yillik staji tamamlamis olmak,

b)**Glimrik mevzuatim1 kapsayan gimrik misavir yardimciligi sinavinda
basarili olmak,

c)Miisavir yardimcisi ruhsatini almis olmak.

(4) Bakanligin idari birimlerinde en az on bes y1l ¢alisip bu gorevlerden istifa
eden veya emekliye ayrilan ve 201 inci maddede yer alan genel sartlar
tagiyanlar, staj kosulu aranmaksizin giimriik miisavir yardimciligr sinavina
girebilirler.

Gerekge™ Meslek mensubu olacaklarin liyakati, temsil kabiliyeti, bilgi diizeyi,
davranis ve tepkilerinin meslege veya géreve uygunlugunun, mesleki bilginin
artmast adina stajyerlik siiresinin 2 _yia ¢ikartilmasimin  faydali olacagt
ongoriilmektedir.

Gerekge™ ™ Yiiriirliikte olan 4458 sayili Giimriik Kanunu'nun 227. Maddesinin 1.
Fikrasimin  h bendinde de belirtildigi
cercevesinde hadlerinin belirlenmesi gerekmektedir. Ayrica Taslak Kanun'un

tizere, swmmav kapsamimin kanun
204. maddesinde Giimriik Miisavirleri, giimriik mevzuati ile ongoriilen tasarruf
ve islemleri yapan kisi olarak tamimlanmis gerek bu hiikmiin yerine getirilmig
olmasi, gerekse de ge¢mis yillarda yapilan sinaviarda sorumluluk alaninin net
olarak belirlenememis olmasi sebebi ile idare ve sinava giren adaylar arasinda
vasanan ihtilaflarin oniine gegilmesine teminen. (Kanun Taslagi 3. maddesi 1.
fikrast s’ bendi ile uyumiu)
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KARSILASTIRMA TABLOSU

GUMRUK KANUNU TASARISINA iLISKIN TASLAK
METIN

ONERILEN TASLAK METIN

Giimriik miisavirligi

MADDE 204-(1) Giimriik miisaviri, giimriilk mevzuati ile 6ngoriilen tasarruf ve
islemleri yapan ve Bakanlik¢a verilecek diger gorevleri de yiiriiten meslek
mensubudur.

(2)Giimriikk miisaviri olabilmek i¢in201 inci maddenin birinci fikrasinin (f)

Giimriik miisavirligi

MADDE 204-(1) Giimriik miisaviri, giimriikk mevzuati ile 6ngoriilen tasarruf ve
islemleri yapan ve Bakanlik¢a verilecek diger gorevleri de yiiriiten meslek
mensubudur.

(2)Gilimriik miisaviri olabilmek i¢in201 inci maddenin birinci fikrasinin (f)
bendinin 2 numarali alt bendi hari¢ olmak iizere ayn1 maddede yer alan diger

bendinin 2 numarali alt bendi hari¢ olmak iizere ayn1 maddede yer alan diger
kosullara ilaveten asagida belirtilen 6zel sartlar aranir:

a)Giimriik miisaviri yaninda iki y1l siire ile giimriik miisavir yardimciligi yapmis
olmak,

b)Meslekten ¢ikarma cezasi ile cezalandirilmamis olmak,

¢) Gumriik miisavirligi sinavinda basarili olmak,

¢) Guimriik miisavirligi ruhsatin1 almig olmak.

(3) Bakanligin idari birimlerinde ¢alisip bunun on yilim1 giimrik miidiird,
giimriik ve ticaret bolge miidiir yardimeisi, glimriik ve ticaret bolge miidiiri,
glimriik ve ticaret uzmani,giimriik ve ticaret miifettisi, daire baskan1 ve daha st
tinvanlarda gegirenlerden, gorevlerinden istifa eden veya emekliye ayrilan ve201
inci_ maddede yer alan genel sartlari tasiyanlar, dogrudan gimriik miisavirligi
sinavina girebilirler.

kosullara ilaveten asagida belirtilen 6zel sartlar aranir:

a) Gumrik misaviri yaninda *ti¢ yil siire ile giimriik miisavir yardimciligi
yapmis olmak,

b)Meslekten ¢ikarma cezasi ile cezalandirilmamis olmak,

¢) **Glimriik mevzuatini kapsayan giimriik miisavirligi sinavinda basarili olmak,
¢) Giimriik miisavirligi ruhsatini almis olmak.

(3) Bakanligin idari birimlerinde calisip bunun on yilim giimrik miidiirii,
giimriik ve ticaret bolge miidiir yardimcisi, glimriik ve ticaret bolge miidiiri,
giimriik ve ticaret uzmani,glimriik ve ticaret miifettisi, daire baskan1 ve daha {ist
tinvanlarda gecirenlerden, gorevlerinden istifa eden veya emekliye ayrilan ve201
inci_maddede yer alan genel sartlar1 tasiyanlar, dogrudan giimrikk miisavirligi
sinavina girebilirler.

Gerekge *Mesiek mensubu olacaklarn liyakati, temsil kabiliyeti, bilgi diizeyi,
davranis ve tepkilerinin meslege veya goreve uygunlugunun, mesleki bilginin
artmasy adima giimriik miisavir yardimciligi siiresinin 3 yila ¢ikartilmasinin
faydali olacagi ongoriilmektedir.

Gerekge* *Yiiriirliikte olan 4458 sayili Giimriik Kanunu’nun 228. Maddesinin
1. Fikrasinda belirtildigi iizere, sinav kapsaminin kanun cercevesinde hadlerinin
belirlenmesi gerekmektedir. Ayrica Taslak Kanun'un 204. maddesinde Giimriik
Miisavirleri, giimriik mevzuati ile ongoriilen tasarruf ve islemleri yapan kisi
olarak tamimlanmus gerek bu hiikmiin yerine getirilmis olmasi, gerekse de gecmig
yillarda yapian sinaviarda sorumluluk alamimin net olarak belirlenememis
olmasi sebebi ile idare ve sinava giren adaylar arasinda yasanan ihtilaflarin
ontine gegilmesine teminen. (Kanun Taslagr 3. maddesi 1. fikrasi “’s’’ bendi ile
uyumlu)
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Yetkilendirilmis giimriik miisavirligi

MADDE 205 - (1) Yetkilendirilmis giimriik miisaviri, Bakanlik¢a
belirlenen tespit islemlerini yapan ve Bakanlik¢a adina yetki belgesi diizenlenen
gergek kisi veya tiizel kisi ortagi glimriik miisaviridir.

(2) Yetkilendirilmis giimriik miisaviri olabilmek i¢in 201 inci maddenin
birinci fikrasinda yer alan diger kosullara ilaveten asagida belirtilen 6zel sartlar
aranir:

a) Gegici 1 inci maddenin {igiincii fikras1 uyarinca giimritk miisavirligi
ruhsati almak ya da 204 iincii madde uyarinca aliman giimriikk miisavirligi
ruhsatina en az yedi yil siire ile sahip olmak,

b) 211 inci madde uyarinca son ii¢ y1l icerisinde iicten fazla uyarma veya
kinama cezasi almamis olmak,

¢) Son bes y1l iginde 211 inci madde uyarinca kesinlesmis gegici olarak
mesleki faaliyetten alikoyma cezas1 almamis olmak,

¢) Altmis bes yasini doldurmamis olmak,

d) Dolayli temsil suretiyle giimriik idarelerinde is takip etmemek ve bu
amacla kurulmus tiizel kisilere ortak olmamak,

e) Tespit iglemlerinin yapilacagi kisiler ve antrepo isleticileri ile ortaklik
veya calisan statiide iliskisi bulunmamak.

(3) Yetkilendirilmis glimriik miisavirleri tarafindan yapilmasi uygun
goriilen tespit islemlerinin kamu yarar1 ve hizmet geregi gozetilerek glimriik
memuru eliyle yiriitilmesi konusunda Bakanlik yetkilidir.

(4) Yetkilendirilmis glimriik miisavirlerinin ¢aligma usul ve esaslar
yonetmelikle belirlenir.

Yetkilendirilmis giimriik miisavirligi

MADDE 205 - (1) Yetkilendirilmis giimriik miisaviri, Bakanlikca
belirlenen tespit islemlerini yapan ve Bakanlik¢a adina yetki belgesi diizenlenen
gercek kisi veya tiizel kisi ortag1 glimriik miisaviridir.

(2) Yetkilendirilmis glimriik miisaviri olabilmek i¢in 201 inci maddenin
birinci fikrasinda yer alan *f bendi haric diger kosullara ilaveten asagida
belirtilen 6zel sartlar aranir:

a) Gegici 1 inci maddenin t¢iincii fikrast uyarinca glimriik miisavirligi
ruhsati almak ya da 204 iincii madde uyarinca aliman gimriikk miisavirligi
ruhsatina en az yedi yil siire ile sahip olmak,

b) 211 inci madde uyarinca son ii¢ y1l icerisinde ticten fazla uyarma veya
kinama cezasi almamis olmak,

¢) Son bes yil i¢inde 211 inci madde uyarinca kesinlesmis gegici olarak
mesleki faaliyetten alikoyma cezast almamis olmak,

¢) Altmis bes yasini doldurmamis olmak, *(kaldirilmasi gerekir)

d) Dolayl temsil suretiyle giimriik idarelerinde is takip etmemek ve bu
amacla kurulmus tiizel kisilere ortak olmamak,

e) Tespit islemlerinin yapilacag kisiler ve antrepo isleticileri ile ortaklik
veya calisan statiide iliskisi bulunmamak.

(3) Yetkilendirilmis giimrilk miisavirleri tarafindan yapilmasi uygun
goriilen tespit islemlerinin kamu yarar1 ve hizmet geregi gozetilerek *zorunlu ve
o6zel durumlarla simirh olmak iizere giimrilk memuru eliyle yiiriitiilmesi
konusunda Bakanlik yetkilidir.

(4) Yetkilendirilmis glimrilk miisavirlerinin ¢alisma usul ve esaslari
yonetmelikle belirlenir.

KARSILASTIRMA TABLOSU

GUMRUK KANUNU TASARISINA iLISKIN TASLAK
METIN

ONERILEN TASLAK METIN
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Smavlar
MADDE 206-(1) Glimriik miisavir yardimecilig1 sinavi,yazil olarak yapilir.
(2) Giimriik miisavirligi sinavi, yazil ve sozlii olmak tizere iki asamada yapilir.
(3) Gumriik miisavirligi sinavinin yazili kismini1 kazananlar, Bakanlik¢a tayin
edilecek yer ve zamanda s6zlii sinava tabi tutulur.
(4) Gilimriik miisavirligi ve glimriilk miisavir yardimcilig1 sinavlarina en fazla
beser defa girilebilir.
(5)Gilimriik miisavirligi ve giimriikk miisavir yardimcilig1 sinavlarina iligkin usul
ve esaslar Bakanlikca belirlenir.

Smavlar
MADDE 206-(1) Glimriik miisavir yardimeilig1 sinavi,yazili olarak yapilir.
(2) Giimriik miisavirligi sinavi, yazili ve sozlii olmak tizere iki asamada yapilir.
(3) Gumriik miisavirligi sinavinin yazili kismini kazananlar, Bakanlikga tayin
edilecek yer ve zamanda s6zlii sinava tabi tutulur.
(4) Giimriik miisavirligi ve glimrilk miisavir yardimcili1 sinavlarina en fazla
beser defa girilebilir.
(5)*Giimriik miisavirligi ve giimrik misavir yardimciligi sinavlar1 Bakanlik¢a
belirlenecek usul ve esaslar gergevesinde her y1l bir kez yapilir.

Gerekge*Yiiriirliikte olan 4458 sayili  Giimriik  Kanunu'nun Gegici 6.
maddesinin 1 .fikrasimin a bendinde belirtildigi itizere sinavlarin  hangi
donemlerde yapilacaginin belirlenmesi gerekmektedir. Kanun taslaginda
simavlar ile ilgili “her yil 1 kez yapulw’’ ibaresinin kaldirilmasi, gelecekte
glimriik miisavirligini meslek edinmek isteyen ve su anda iiniversitelerin
belirlenen béliimlerinde okuyan o6grenciler, stajyerler, giimriik miisavir
yardimcilart arasinda donemsel olarak farkliliklar yaratacak olup, esitlik
ilkesini de ihlal edecektir. Sinaviarin her yil diizenli olarak yapilmast uzun
yillardwr kabul gormiis ve layikiyla uygulanmis bir yontemdir. Biiyiik emeklerle
hazirlanmis yeni kanun tasarimizda bu ince ayrimin eksikligi biiyiik etkiler
yaratacaktr. 1. fikrada yer alan sézlii sinavla miisavir adaylarimn liyakati,
temsil kabiliyeti, bilgi diizeyi, davranis ve tepkilerinin meslege veya goreve
uygunlugu daha net tespit edileceginden, 5. fikramn ongérdiigiimiiz sekliyle
diizenlenmesi tamamlayici nitelikte olacaktir.

KARSILASTIRMA TABLOSU

GUMRUK KANUNU TASARISINA iLISKIN TASLAK
METIN

ONERILEN TASLAK METIN
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Giimriik Miisavir Dernekleri

MADDE 207- (1) Giimriik Miisavirleri Dernekleri; Istanbul, Ankara, Mersin,
Bursa ve Izmir olmak iizere 5 merkezde kurulur.

(2) ihtiya¢ olmas: halinde baska merkezlerde de Dernek kurulmasi konusunda
Bakanlik yetkilidir.

Asgari licret tarifesi
MADDE 208-(1) Giimriik Miisavirleri Dernekleri, her yi1l ocak ayindan gecerli
olmak {izere miisavirlerin yapacaklart is ve islemler karsiliginda alacaklar
ticretleri gosterir birer tarife hazirlayarak Bakanliga gonderir. Bakanlik tarifeyi
aynen veya gerekli gordugi degisikliklerde tasdik eder.Tarifeler Resmi
Gazete’de yayimlanarak yiiriirlige girer.Yeni tarifenin tasdikine kadar mevcut
tarife hitkkmii uygulanir.

Giimriik Miisavir *ve Miisavir Yardimcilar1 Dernekleri

GECICi MADDE : 207- (1) Giimriik Miisavirleri ve Giimriik Miisavir
Yardimcilar ¢ikarilacak bir kanunla kamu kurumu niteliginde meslek kurulusu
seklinde orgiitleninceye kadar mevcut Giimriikk Misavirler *ve Miisavir
Yardimcilart Dernekleri; Istanbul, Ankara, Mersin, Bursa ve Izmir olmak iizere
5 merkezde hizmet vermeye devam eder.

(2) Ihtiyag olmas: halinde baska merkezlerde de Dernek kurulmasi konusunda
Bakanlik yetkilidir.

Asgari licret tarifesi
MADDE 208-(1) Giimriik Miisavirler *ve Miisavir Yardimcilar1 Dernekleri, her
yil ocak aymdan gecerli olmak iizere miisavirlerin yapacaklar is ve iglemler
karsiliginda alacaklart ticretleri gosterir birer tarife hazirlayarak Bakanliga
gonderir. Bakanlik tarifeyi aynen veya gerekli gordiigii degisikliklerde tasdik
eder.Tarifeler Resmi Gazete’de yayimlanarak yiirlirliige girer.Yeni tarifenin
tasdikine kadar mevcut tarife hitkmii uygulanir.

Gerekge™ Bilindigi iizere hdlihazirda Giimriik ve Ticaret Bakanliginca belirlenen
kriterler ¢ercevesinde bu statiiye ulagnus Tiirkiye’'de yaklagik 9000 civarinda
giimriik miisavir yardimcisvun varligt ayrica gerek miilga giimriik kanunu
gerekse taslak giimriik kanununun bir¢ok hiikmiinde (Sinav, Disiplin Cezalari,
Gorev ve Sorumluluklar vb.) zikredilmesine ve gelecegin giimriik miisavirleri
olarak belirlenmis olmasina ragmen, giimriik mevzuatimi uygulamakla goérevli
olan bu kisilerin dernek catisi altina alinmamasi séz konusu kisileri meslekten
uzaklastirarak miisavir ve miisavir yardimcilar: arasinda telafisi gii¢c sorunlar
yaratacaktir.

Dernek iinvaminin ongérdiigiimiiz sekliyle yasalasmasi, gerek meslek orgiitiiniin
giiclenmesi gerekse giimriik mevzuatina iliskin is ve islemlerde miigavir
yardimcilarimin daha aktif rol alarak sorumluluk bilincinin artmasina, dernekler
catist altinda temsiliyetinin kanunlasmasina ve geriden gelen neslin giimriik
miuisavirligi meslegine bakisini olumlu yonde etkilemesini saglayacaktir.

KARSILASTIRMA TABLOSU
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GUMRUK KANUNU TASARISINA iLISKIN TASLAK
METIN

ONERILEN TASLAK METIN

Giimriik miisavirlerinin sorumluluklar:
MADDE 209-(1) Giimriik miisavirleri, yiiklendikleri gorevleri bu goreve yakigir
bir sekilde O6zen, dogruluk ve onur i¢inde yerine getirmek ve meslegin
gerektirdigi saygi ve gilivene uygun bigimde davranmak ve meslek kurallarina
uymakla yiikiimliidiirler.

(2)Glimriikk beyannamesi veya beyanname kabul edilen diger belgeler ile
yeniden ihracat beyani1 veya bildirimi {izerine imzasini atmis olanlarin vergi
kaybina neden olan durumu bildigi veya bilmesi gerektigi hallerde, bunlar
giimriik idaresine karsi bagli bulunduklar tiizel kisilikle birlikte giimriik
idaresince almman vergiler yoniinden*miistereken ve miiteselsilen sorumlu
olurlar. Bu hallerde,ilgili giimriik miisavirinin kisisel cezai sorumlulugu sakli
kalmak kaydiyla, islemi yapan kisi ile birlikte tiizel kisilik de giimriik idaresince
verilen para cezalar1 yoniinden miiteselsilen sorumludur.

(3) Glimriikk miisavirleri,kanunlara gore tutmaya mecbur olduklar ticari veya
kanuni defterlerini, vekaletname ve sdzlesmelerini; islerine dair yazdiklar1 ve
aldiklar1 mektup, faks, telgraf ve benzeri belgeler ile diizenledikleri fatura,
makbuz ve masraflarina iligkin belgelerin asillarina ve Ornekleri 6zel
kanunlardaki hiikiimler sakli kalmak kaydiyla bes yil muhafaza etmeye;bunlar
gimriik ve ticaret miifettislerine ve yetkili giimriik amir ve memurlarina
gostermeye;bunlarin  incelenmesine,denetlenmesine  izin ~ vermeye Ve
gerektiginde yazili istek iizerine bunlar1 yukarida belirtilen gorevlilere ibraz
etmeye mecburdurlar.

Giimriik miisavirlerinin sorumluluklari

MADDE 209-(1) Giimriik miisavirleri, yiiklendikleri gorevleri bu goreve yakisir bir
sekilde 6zen, dogruluk ve onur i¢ginde yerine getirmek ve meslegin gerektirdigi saygi
ve glivene uygun bigimde davranmak ve meslek kurallarina uymakla yiikiimliidiirler.
(2)Gilimriik beyannamesi veya beyanname kabul edilen diger belgeler ile yeniden
ihracat beyani veya bildirimi {izerine imzasini atmis olanlarmn yiikiimlii tarafindan
kendisine ibraz edilen bilgi ve belgelerle smirli olmak tizere vergi kaybma neden
olan durumu bildigi veya bilmesi gerektigi hallerde, bunlar giimriik idaresine karst
bagli bulunduklar tiizel kisilikle birlikte giimriik idaresince alman vergiler
yoniinden*miistereken ve miiteselsilen sorumlu olurlar. Bu hallerde ibraz edilen
bilgi ve belgelerin dogrulugundan yiikiimlii sorumludur.

Giimriik miisavirinin kisisel cezai sorumlulugu sakli kalmak kaydiyla, islemi yapan
kisi ile birlikte tiizel kisilik de giimriik idaresince verilen para cezalar1 yoniinden
miiteselsilen sorumludur.

(3) Glimriik miisavirleri,kanunlara gore tutmaya mecbur olduklari ticari veya kanuni
defterlerini, vekaletname ve soOzlesmelerini; islerine dair yazdiklari ve aldiklari
mektup, faks, telgraf ve benzeri belgeler ile diizenledikleri fatura, makbuz ve
masraflarina iliskin belgelerin asillarina ve 6rnekleri 6zel kanunlardaki hiikiimler
sakli kalmak kaydiyla bes yil muhafaza etmeye;bunlari giimriik ve ticaret
miifettiglerine ve yetkili glmrilk amir ve memurlarina gostermeye;bunlarin
incelenmesine,denetlenmesine izin vermeye ve gerektiginde yazili istek {izerine
bunlart yukarida belirtilen gorevlilere ibraz etmeye mecburdurlar.

*(4) Gumrik Miisavir Yardimcilarinin ve Stajyerlerin fiil ve hareketlerinden
dogacak mali sorumluluk, yaninda ¢aligtiklar1 giimriik miisavirine aittir.

Gerekge*4458 sayili giimriik kanununun 226. Maddesinin 4. Fikrasinda amir
oldugu iizere “Giimriik Miigsavir Yardimcilarmin ve Stajyerlerin = fiil ve
hareketlerinden dogacak mali sorumluluk, yaninda ¢alistiklar: giimriik miisavirine
aittir’’. Taslak metinin 202. ve 203. maddelerinin 1. fikralarinda giimriik miisavir
yardimcilart ve stajyerler i¢in “'giimriik miisavirinin yamnda ¢alisan’’ ifadeleri yer
almaktadir. Bu itibarla ve yiiriirliikte olan giimriik kanununa istinaden bu ifadenin
taslak metine eklenmesi gerektigi diisiiniilmektedir. Ozellikle taslak metinin 202.

Maddesinin 3. fikrasi bu itibarla daha fazla 6nem kazanacaktir.

15



Giimriik miisavirligi faaliyetlerinde tabi olunacak esaslar

MADDE 210 - (1) Glimrilk miisavirleri tabela veya basili kagitlarda
ruhsatlari ile belirlenen mesleki unvanlar1 disinda baska sifat kullanamazlar.

(2) Giimrik misavirleri, meslegi yapmalar1 yasaklanan kisileri
calistiramayacaklar1 gibi, bu kisilerle meslek ile ilgili isbirligi de yapamazlar.

(3) Birden cok gilimrilk miisaviri, ¢aligsmalarini glimrilk misavirligi
ortaklik biirosu veya sirket seklinde birlestirebilirler.

(4) Gluimriik miisavirligi sirketleri ve ortaklik biirolar1 miisavirlik faaliyet
konular1 diginda ticari faaliyetlerde bulunamaz.

(5) Glimriik miisavirleri disgindaki kisiler, glimriik miisavirligi yapacak
olan tiizel kisilere ortak olamayacaklar1 gibi, yonetim organinda da gorev
alamazlar. Glimriilk miisaviri olmayan kisilere sirketi temsil ve ilzam yetkisi
verilemez.

(6) Gilimriikk misavirligi sirketleri agtiklar1 her subede, subenin
bulundugu yerde ikamet eden ve faaliyet gosteren, miisavir bulundurmak
zorundadir.

(7) Gumriik miisavirliginin bir sirket kurularak yiiriitiilmesi halinde,
glimritk miisavirinin giimrilk beyannamesi veya beyanname kabul edilen diger
belgeler ile yeniden ihracat beyani veya bildirimi iizerine imzasini atabilmesi
icin Tirk Ticaret Kanununa gore tiizel kisiligi temsile yetkili olmas1 gerekir.

(8) Giuimriik miisavirleri dolayli temsilci sifatiyla gercek ve tiizel kisilere
tabi ve onlarin is yerlerine bagli olarak hizmet akdi ile ¢alisgamaz.

(9) Giimriik misavirleri, giimrilk miisavir yardimcilari, misavirlik
sirketleri ve ortaklik biirolar1 meslek ve meslek onuru ile bagdasmayan islerle
ugrasamazlar.

(10) Miisavirlik sirketleri ve ortaklik biirolarimin ortaklari ayni sekilde
kurulmus ikinci bir miisavirlik sirketi veya ortaklik biirosuna ortak olamaz.
Sirket veya ortaklik biirosu ortagi olan giimriik miisavirleri ayrica serbest olarak
mesleklerini icra edemezler.

(11) Gumriikk miisavirleri, miisavirlik sirketleri ve ortaklik biirolari
dogrudan veya dolayl olarak rekabeti engelleme, bozma ya da kisitlama amacin
tagityan veya bu etkiyi doguran yahut dogurabilecek nitelikte anlagma, karar ve
eylemlerde bulunamazlar.

Giimriik miisavirligi faaliyetlerinde tabi olunacak esaslar

MADDE 210 - (1) Glimriik miisavirleri tabela veya basili kagitlarda
ruhsatlari ile belirlenen mesleki unvanlar1 disinda bagka sifat kullanamazlar.

(2) Guimrik miisavirleri, meslegi yapmalar1 yasaklanan kisileri
calistiramayacaklari gibi, bu kigilerle meslek ile ilgili igbirligi de yapamazlar.

(3) Birden cok giimriik miisaviri, caligmalarmi glimrilk miisavirligi
ortaklik biirosu veya sirket seklinde birlestirebilirler.

(4) Glimriik miisavirligi sirketleri ve ortaklik biirolar1 miisavirlik faaliyet
konular1 diginda ticari faaliyetlerde bulunamaz.

(5) Giimriik miisavirleri disgindaki kisiler, giimriik miisavirligi yapacak
olan tiizel kisilere ortak olamayacaklar1 gibi, yonetim organinda da gorev
alamazlar. Glimriikk miisaviri olmayan kigilere sirketi temsil ve ilzam yetkisi
verilemez.

(6) Gumriik miisavirligi sirketleri actiklar1 her subede wve irtibat
biirosunda, subenin ve irtibat biirosunun bulundugu yerde ikamet eden ve
faaliyet gosteren, miisavir bulundurmak zorundadir.

(7) Gumriik misavirliginin bir sirket kurularak yiiriitilmesi halinde,
giimriik miisavirinin glimrilk beyannamesi veya beyanname kabul edilen diger
belgeler ile yeniden ihracat beyani veya bildirimi iizerine imzasini atabilmesi
i¢in Tiirk Ticaret Kanununa gore tiizel kisiligi temsile yetkili olmas1 gerekir.

(8) Guimriik miisavirleri dolayli temsilci sifatiyla gercek ve tiizel kisilere
tabi ve onlarin is yerlerine bagli olarak hizmet akdi ile ¢calisgamaz.

(9) Giimrik miusavirleri, giimrilk miisavir yardimcilari, miisavirlik
sirketleri ve ortaklik biirolar1 meslek ve meslek onuru ile bagdasmayan islerle
ugrasamazlar.

(10) Miisavirlik sirketleri ve ortaklik biirolarinin ortaklar1 aynmi sekilde
kurulmus ikinci bir miisavirlik sirketi veya ortaklik biirosuna ortak olamaz.
Sirket veya ortaklik biirosu ortagi olan giimriik miisavirleri ayrica serbest olarak
mesleklerini icra edemezler.

(11) Glmriikk miisavirleri, misavirlik sirketleri ve ortaklik biirolar
dogrudan veya dolayli olarak rekabeti engelleme, bozma ya da kisitlama amacin
tagityan veya bu etkiyi doguran yahut dogurabilecek nitelikte anlagsma, karar ve
eylemlerde bulunamazlar.
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KARSILASTIRMA TABLOSU

GUMRUK KANUNU TASARISINA iLISKIN TASLAK
METIN

ONERILEN TASLAK METIN

Giimriik miisavirligi faaliyetlerinde tabi olunacak esaslar

MADDE 210-(1) Giimriik misavirleri tabela veya basili kagitlarda ruhsatlari ile
belirlenen mesleki unvanlari diginda bagka sifat kullanmazlar.

(2)Glmriik  miisavirleri, meslegi  yapmalarn  yasaklanan  kisileri
calistirmayacaklari gibi, bu kisilerle meslek ile ilgili isbirligi de yapamazlar.
(3)Birden ¢ok giimriikk miisaviri, ¢aligmalarim glimriikk miisavirligi ortaklik
biirosu veya sirket seklinde birlestirebilirler.

(4) Giimrik miisavirligi sirketleri ve ortaklik biirolar1 miisavirlik faaliyet
konular1 disinda ticari faaliyetlerde bulunamaz.

(5) Gimriik miisavirleri digindaki kisiler, giimriik miisavirligi yapacak olan tiizel
kisilere ortak olamayacaklar1 gibi, yonetim organinda da goérev alamazlar.
Glimriik miigaviri olmayan kisilere girketi temsil ve ilzam yetkisi verilemez.

Giimriik miisavirligi faaliyetlerinde tabi olunacak esaslar

MADDE 210-(1) Giimriik miisavirleri tabela veya basili kagitlarda ruhsatlari ile
belirlenen mesleki unvanlari disinda bagka sifat kullanmazlar.

(2)Glimriikk ~ miisavirleri,  meslegi  yapmalar1  yasaklanan  kisileri
calistirmayacaklari gibi, bu kisilerle meslek ile ilgili igbirligi de yapamazlar.
(3)Birden ¢ok giimrikk miisaviri, ¢aligmalarim1 giimrik misavirligi ortaklik
biirosu veya sirket seklinde birlestirebilirler.

(4) Guimrik misavirligi sirketleri ve ortaklik biirolar1 miisavirlik faaliyet
konular1 *ve lojistik hizmetleri disinda ticari faaliyetlerde bulunamaz.
(5)Gilimriikk misavirleri *ve giimriikk miisavir yardimecilart disindaki Kkisiler,
giimriik miisavirligi yapacak olan tlizel kisilere ortak olamayacaklar1 gibi,
yonetim organinda da gorev alamazlar. Glimriik miisaviri *ve glimriilk miisavir
yardimcist olmayan kisilere sirketi temsil ve ilzam yetkisi verilemez. Ancak
Gumriik Mevzuati disindaki islemler i¢in Giimriik miisaviri ve giimriik miisavir
yardimcisi olmayan kisilere sirketi temsil yetkisi verilebilir.

Gerekge *Gerek 1972 yilinda ydirtirliige giren 1615 sayili miilga glimriik kanunu,
gerekse yiirirliikte olan 4458 sayili giimriik kanununun 229. Maddesinin 2.
Fikrasina istinaden giimriik misavir yardimcilarinin giimriik misavirligi hizmeti
veren tlizel kisilere ortak olmalari ile ilgili bir engel bulunmamaktadir. Giimriik
misavir yardimcilari Gimriik Kanunundan almis olduklari yetkiyle tiizel
kisiliklere ortak olmus gerek 6098 sayili Bor¢lar Kanunu gerekse 6102 sayil Tiirk
Ticaret kanununa istinaden hukuki sonuglar doguracak tasarruflara girismis,
ticari basarilari ile biiyiik sirket yapilari olusturmuslardir. Yiizyili asan siirelerdir
komisyoncu yardimcisi, gimriik misavir yardimcisi sifatlariyla  kanunda
bulunmus, Gimriik Misavirleriyle ortak veya isgi-isveren statiilerinde meslegin
yapitasini olusturmuslardir. Taslak metinde, Gimriik Miisavir Yardimcilarinin
sirket ortakligi statiilerinin kaldirilmasi, onlarca yildir kanuna dayanarak ortak
olduklari, yiizlerce ¢alisani olan, bliyiik vergiler édeyen, uluslararasi firmalara
hizmet veren bu yapilarin kapatilmasina, binlerce insanin issiz kalmasina, kanuni
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haklarla edindikleri tiim maddi ve manevi sirket yapilarini kaybetmelerine sebep
olacaktir. Tiirkiye’de 650 ye yakin Glmriik Misavir Yardimcisinin gimriik
hizmeti veren tiizel kisilere ortak oldugu géz o6niine alindiginda olusacak
magduriyet daha iyi anlasilacaktir. Uluslararasi ticaret ile ugrasan firmalarla,
asgari lcret uygulamasinin oldugu ortamda sadece kaliteli hizmetle ticari
iliskiler kurmus olan tiizel kisi ortakliklari, bu tasarinin kanunlasmasi durumunda
sirketlere zor alim uygulanmis¢asina tiim ticari isbirliginin yitirilmesine sebep
olacagi gibi bu diizenleme bir kesime yanli olarak diizenlenmis izlenimi
doguracaktir.
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KARSILASTIRMA TABLOSU

GUMRUK KANUNU TASARISINA iLISKIN TASLAK
METIN

ONERILEN TASLAK METIN

Disiplin cezalari

MADDE 211 - (1) Glmriik Miisavirligi mesleginin onuruna aykir1 fiil
ve hareketlerde bulunanlarla gorevlerini yapmayan veya kusurlu olarak yapan ya
da gorevin gerektirdigi sayg1 ve giivene uygun bicimde davranmayan miisavirler,
miisavir yardimcilar ile stajyerler hakkinda, miisavirlik hizmetlerinin geregi gibi
yliriitiilmesi amaciyla, durumun niteligine ve agirlik derecesine gore asagida
tanimlanan disiplin cezalar1 verilir.

a) Uyarma; meslegin icrasinda daha dikkatli davranilmas: gerektiginin
yazi ile bildirilmesidir.

b) Kinama; gorevinde ve davramiginda kusurlu sayildiginin yaz ile
bildirilmesidir.

¢) Gecici olarak mesleki faaliyetten alikoyma; mesleki sifatt sakli
kalmak kaydiyla {li¢ aydan az, bir yildan ¢ok olmamak iizere mesleki faaliyetten
alikoymadir.

¢) Meslekten c¢ikarma; meslek ruhsatin veya stajyer kimliginin geri
almarak, meslegi icra etmesine izin verilmemesi ve sicil kaydinin silinmesidir.

(2) Gilimriiklerde uygulanan mevzuat hiikiimlerinin ve Bakanlik
tarafindan belirlenen usul ve esaslarin yerine getirilmesinde gerekli 6zeni
gbstermemek uyarma cezasina tabidir.

(3) Kinama cezasini gerektiren fiil ve haller sunlardir:

a) Mesleki konularda yapilacak sézlesme hiikiimlerine riayet etmemek,

b) Meslegi icabi bilmesi gereken durumlarda yanlis veya yaniltict
beyanda bulunmak,

c¢) Gorev sirasinda kamu gorevlilerine sozlii saldirida bulunmak,

¢) Bagka bir meslek mensubu ile sézlesmesi bulunan miisterilere,
sOzlesmesinin bulundugu meslek mensubu hakkinda olumsuz propaganda
yaparak sozlesmesini iptal ettirmek,

d) Kendisi, hizmetleri ve faaliyetleri hakkinda ger¢ekdisi veya yaniltici
aciklamalarda bulunmak,

e) Glimriik miigsavirligi sirketinde ortakligi varken ayni sekilde kurulmus

Disiplin cezalari

MADDE 211 - (1) Giimriik Misavirligi mesleginin onuruna aykiri fiil
ve hareketlerde bulunanlarla gérevlerini yapmayan veya kusurlu olarak yapan ya
da gorevin gerektirdigi saygi ve giivene uygun bicimde davranmayan miisavirler,
miisavir yardimcilari ile stajyerler hakkinda, miisavirlik hizmetlerinin geregi gibi
yiiriitiilmesi amaciyla, durumun niteligine ve agirlik derecesine gore asagida
tanmimlanan disiplin cezalar verilir.

a) Uyarma; meslegin icrasinda daha dikkatli davranilmasi gerektiginin
yazi ile bildirilmesidir.

b) Kinama; gorevinde ve davramiginda kusurlu sayildiginin yaz ile
bildirilmesidir.

¢) Gegici olarak mesleki faaliyetten alikoyma; mesleki sifati sakli
kalmak kaydiyla ii¢ aydan az, bir yildan ¢ok olmamak iizere mesleki faaliyetten
alikoymadir.

¢) Meslekten cikarma; meslek ruhsatin veya stajyer kimliginin geri
alarak, meslegi icra etmesine izin verilmemesi ve sicil kaydinin silinmesidir.

(2) Giuimriiklerde uygulanan mevzuat hiikiimlerinin ve Bakanlik
tarafindan belirlenen usul ve esaslarin yerine getirilmesinde gerekli ozeni
gdstermemek uyarma cezasina tabidir.

(3) Kinama cezasim gerektiren fiil ve haller sunlardir:

a) Mesleki konularda yapilacak s6zlesme hiikiimlerine riayet etmemek,

b) Meslegi icabi bilmesi gereken durumlarda yanlis veya yaniltict
beyanda bulunmak,

C) Yasa taslagindan ¢ikartilmasi gerekir. (Ceza koyan kanunlar uyarinca
mahkemeler tarafindan karar verilmektedir.)

¢) Bagka bir meslek mensubu ile sdzlesmesi bulunan miisterilere,
sozlesmesinin bulundugu meslek mensubu hakkinda olumsuz propaganda
yaparak s6zlesmesini iptal ettirmek,

d) Kendisi, hizmetleri ve faaliyetleri hakkinda gercekdist veya yaniltici
aciklamalarda bulunmak,
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ikinci bir glimriik miisavirligi sirketine ortak olmak,

f) Uyarma cezasinin alindig: tarihten itibaren iki yil igerisinde tekrar
uyarma cezasi almak

(4) Gegici olarak mesleki faaliyetten alikoyma cezasim gerektiren fiil
ve haller sunlardir:

a) Meslek mensubu olmayanlar ile giimriik miisavirligi mesleginin icra
edilmesini saglayacak igbirligi ve ortak ¢aligma ortami olusturmak,

b) Kullanici/erisim kodu ve sifresi veya e-imzasini maiyetinde calisan
miisavir yardimecisi ve stajyerlere kullandirmak veya gerekli tedbirleri almayarak
yetkisiz kisilerin glimriik sistemine erigimini saglamak,

c¢) Gorev sirasinda glimriik gorevlilerine fiili saldirida bulunmak,

¢) Giimrik miisaviri ve miisavir yardimcisi olmayan sahislart giimriik
miisavirligi sirketine ortak yapmak,

d) Dolayh temsilci sifatiyla, meslek mensubu olmayan gercek ve tiizel
kisilere tabi ve onlarin is yerlerine bagl olarak acik veya gizli hizmet akdi ile
caligmak,

e) Kinama cezasinin alindig tarihten itibaren iki yil igerisinde tekrar
kinama cezasi almak.

(5) Meslekten ¢ikarma cezasini gerektiren fiil ve haller sunlardir:

a) Bes yillik donem iginde iki defa gegici olarak mesleki faaliyetten
alikoyma cezasi ile cezalandirildiktan sonra bu cezay1 gerektiren fiili yeniden
islemek,

b) Izin belgesini, kullanici/erisim kodu ve sifresini veya e-imzasini bir
bagkasina kiraya vermek veya ruhsatini, kullanici/erisim kodu ve sifresi veya e-
imzasii devamli veya gegici olarak ii¢iincii kisilere kullandirmak,

¢) Bagka gimriik miisavirlerinin ad, unvan ve sifrelerini kullanarak
beyanname diizenlemek,

¢) Diger glimriik miisaviri ve/veya glimriik miisavir yardimcilar ile
Bakanlik merkez ve tasra personeli hakkinda zarar vermek, menfaat saglamak
amaciyla garez ve kinle hareket ederek ilgili kuruluslara asilsiz ihbar veya
sikayette bulunmak,

d) Affa ugramig, ertelenmis, hiikmiin agiklanmas1 geriye birakilmis veya
paraya cevrilmis olsa dahi 201 inci maddenin birinci fikrasmnin (¢) bendinde
sayilan suc¢lardan birinden hiikkiim giymek.

e) 12/4/1991 tarihli ve 3713 sayili Terorle Miicadele Kanunu

¢) Glimriik miisavirligi sirketinde ortaklig1 varken ayn1 sekilde kurulmus
ikinci bir giimriik miisavirligi sirketine ortak olmak,

f) Uyarma cezasinin alindigi tarihten itibaren ti¢ yil igerisinde tekrar
uyarma cezasi almak

(4) Gegici olarak mesleki faaliyetten alikoyma cezasim gerektiren fiil
ve haller sunlardir:

a) Meslek mensubu olmayanlar ile giimriilk misavirligi mesleginin icra
edilmesini saglayacak isbirligi ve ortak ¢aligma ortami olusturmak,

b) Yasa taslagindan ¢ikartilmasi gerekir

C) Yasa taslagindan ¢ikartilmasi gerekir. (Ceza koyan kanunlar uyarinca
mahkemeler tarafindan karar verilmektedir.)

¢) Giimriik miisaviri ve miisavir yardimcist olmayan sahislar1 giimriik
miisavirligi sirketine ortak yapmak,

d) Dolayh temsilci sifatryla, meslek mensubu olmayan gercek ve tiizel
kigilere tabi ve onlarin is yerlerine baglh olarak acik veya gizli hizmet akdi ile
calismak,

e) Bir yillik dénem iginde iki defa kinama cezasi ile cezalandirildiktan
sonra bu cezay1 gerektiren fiili yeniden islemek,

(5) Meslekten ¢ikarma cezasimi gerektiren fiil ve haller sunlardir:

a) U¢ yillik donem icinde iki defa gegici olarak mesleki faaliyetten
alikoyma cezasi ile cezalandirildiktan sonra bu cezayi gerektiren fiili yeniden
islemek,

b) Izin belgesini, kullanici/erisim kodu ve sifresini veya e-imzasini bir
baskasina kiraya vermek veya ruhsatini, kullanici/erisim kodu ve sifresi veya e-
imzasini devamli veya gecici olarak tigilincii kisilere kullandirmak,

¢) Bagka glmriik miisavirlerinin ad, unvan ve sifrelerini kullanarak
beyanname diizenlemek,

¢) Diger glimriik miisaviri ve/veya glimriik miisavir yardimcilar ile
Bakanlik merkez ve tasra personeli hakkinda zarar vermek, menfaat saglamak
amaciyla garez ve kinle hareket ederek ilgili kuruluglara asilsiz ihbar veya
sikayette bulunmak,

d) Affa ugramis, ertelenmis, hitkkmiin agiklanmasi geriye birakilmis veya
paraya ¢evrilmis olsa dahi 201 inci maddenin birinci fikrasmin (¢) bendinde
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hiikiimlerine gore terér suglarindan veya terdr amaciyla islenen suglardan
birinden hiikiim giymek.

(6) Tarifedeki asgari ticretin altinda is kabul ettigi tespit edilen giimriik
miisavirleri hakkinda asgari {icret ile fiilen tahsil edilen {icret arasindaki farkin
bes kati para cezasi tatbik edilir. Bu durumun tespitinden sonraki ii¢ yillik
donem ig¢inde asgari iicretin altinda is kabul ettigi bir kez daha tespit edilen
miisavir hakkinda gecici olarak mesleki faaliyetten alikoyma cezasi verilir.

(7) Yukarida sayilan ve disiplin cezasi verilmesini gerektiren fiil ve
hallere nitelik ve agirliklar itibariyle benzer eylemlerde bulunanlara da aym
neviden disiplin cezalar1 verilir.

(8) Guimriik miisavirleri ve giimrilk miisavir yardimcilari, uyarma ve
kinama cezalarinin verildigi tarihten itibaren bes yil, gegici olarak mesleki
faaliyetten alikoyma cezasinin verildigi tarihten itibaren on yil gectikten sonra
Bakanliga bagvurarak, verilmis olan cezalarin sicil dosyasindan silinmesini
isteyebilir. Bagvurular Bakanlik¢a degerlendirilerek sonuglandirilir. Meslekten
cikarma cezalari sicil dosyasindan silinmez.

(9) Disiplin kurullar1 ve bdlge miidiirliikleri, 6nerilen cezay1 kabul veya
reddedilebilecekleri gibi bir alt disiplin cezasmin uygulanmasina da karar
verebilir.

(10) Savunma alinmadan disiplin cezasi verilemez. Yetkili disiplin
kurulunun veya bolge miidiiriiniin on giinden az olmamak iizere verdigi siire
icinde savunma yapmayanlar, savunma hakkindan vazge¢mis sayilir.

(11) Disiplin cezalari, fiilin mevzuat hiikkiimlerine aykiriliginin glimriik
idarelerince tespit edildigi tarihten itibaren ii¢ yil, her haliikarda fiilin islendigi
tarihten itibaren bes yil iginde verilmedigi takdirde zamanasimina ugrar. Ancak,
mevzuata aykiri islem ve eylemlerin ayn1 zamanda bir adli kovusturma konusu
olmasi halinde, bu aykirilik i¢in Tiirk Ceza Kanununda 6ngdriillen zamanagimi
hiikiimlerine gore disiplin cezasi verilir.

(12) Uyarma ve kinama cezas1 yetkili giimriik ve ticaret bolge miidiirii,
gecici olarak mesleki faaliyetten alikoyma cezasi Bakanlik Merkez Disiplin
Kurulu, meslekten ¢ikarma cezas1 Bakanlik Yiiksek Disiplin Kurulu tarafindan
verilir.

(13) Disiplin cezalar1 verildigi tarihten itibaren ilgilisi hakkinda tedbir
uygulanir ve teblig tarihinde hiikiim ifade eder.

(14) Disiplin islem ve kararina konu teskil edecek bir eylemden dolay1

sayilan sug¢lardan birinden hiikiim giymek.

e) 12/4/1991 tarihli ve 3713 sayili Terorle Miicadele Kanunu
hiikiimlerine gore terér suglarindan veya terér amaciyla islenen suglardan
birinden hiikiim giymek.

(6) Tarifedeki asgari iicretin altinda is kabul ettigi tespit edilen giimriik
miisavirleri hakkinda asgari iicret ile fiilen tahsil edilen iicret arasindaki farkin
bes kati1 para cezasi tatbik edilir. S6z konusu ceza tutar1 10.000.-TL’den az
olamaz. Bu tutar her yil yeniden degerleme oraninda artirilir. Bu tutar iki katina
kadar ¢ikartmaya Bakanlik yetkilidir. Bu durumun tespitinden sonraki ii¢ yillik
donem iginde asgari iicretin altinda is kabul ettigi bir kez daha tespit edilen
miisavir hakkinda gecici olarak mesleki faaliyetten alikoyma cezasi verilir.

(7) Yukarida sayilan ve disiplin cezasi verilmesini gerektiren fiil ve
hallere nitelik ve agirliklar1 itibariyle benzer eylemlerde bulunanlara da aym
neviden disiplin cezalar1 verilir.

(8) Gumriik miisavirleri ve giimriilk miisavir yardimcilari, uyarma ve
kinama cezalarmin verildigi tarihten itibaren bes yil, gecici olarak mesleki
faaliyetten alikoyma cezasinin verildigi tarihten itibaren on yil gegtikten sonra
Bakanliga bagvurarak, verilmis olan cezalarin sicil dosyasindan silinmesini
isteyebilir. Basvurular Bakanlikga degerlendirilerek sonug¢landirilir. Meslekten
¢ikarma cezalari sicil dosyasindan silinmez.

(9) Disiplin kurullart ve bolge miidiirliikleri, 6nerilen cezay1 kabul veya
reddedilebilecekleri gibi bir alt disiplin cezasinin uygulanmasina da karar
verebilir.

(10) Savunma alimmadan disiplin cezasi1 verilemez. Yetkili disiplin
kurulunun veya bolge miidiiriiniin on glinden az olmamak f{izere verdigi siire
icinde savunma yapmayanlar, savunma hakkindan vazge¢mis sayilir.

(11) Disiplin cezalari, fiilin mevzuat hiikiimlerine aykirihigmin giimriik
idarelerince tespit edildigi tarihten itibaren ii¢ yil, her haliikkarda fiilin islendigi
tarihten itibaren bes yil iginde verilmedigi takdirde zamanagimina ugrar. Ancak,
mevzuata aykiri islem ve eylemlerin ayni zamanda bir adli kovusturma konusu
olmasi halinde, bu aykirilik i¢in Tiirk Ceza Kanununda 6ngdriilen zamanasimi
hiikiimlerine gore disiplin cezasi verilir.

(12) Uyarma ve kinama cezas1 yetkili glimriik ve ticaret bolge miidiiri,
gecici olarak mesleki faaliyetten alikoyma cezasi Bakanlik Merkez Disiplin
Kurulu, meslekten ¢ikarma cezasi Bakanlik Yiiksek Disiplin Kurulu tarafindan
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ayn1 zamanda ceza mahkemesinde dava acilmis olmasi disiplin sorusturmasi
acilmasini engellemez. Ceza mahkemesince mahkumiyet karar1 verilmesi veya
verilmemesi halleri, ayrica disiplin cezas1 verilmesini etkilemez.

(15) Bu Kanuna ve giimriiklerde uygulanan mevzuat hiikiimlerine aykiri
hareketleri tespit edilen giimriik miisavirleri ve giimriik miisavir yardimcilarinin
ruhsatlar1 giimriik ve ticaret bagmiifettisleri, glimriikk ve ticaret miifettisleri,
giimriik ve ticaret miifettis yardimcilan ile giimriik ve ticaret bolge miidiirleri
tarafindan gerek goriilmesi halinde tedbir mahiyetinde gecici olarak alinir ve
giimriiklerde is takip etmelerine izin verilmez. Bu durum, gerekgesi ile birlikte
ruhsatin alinmasim izleyen giin Bakanliga bildirilir. Bu yondeki inceleme ve
arastirma {i¢ ay icerisinde tamamlanmadig1 takdirde, tedbir kendiliginden kalkar.
Bu sekilde ruhsatlart alinanlar hakkinda gecici mesleki faaliyetten alikoyma
cezast verilmesi halinde, tedbir mahiyetinde ruhsatin alindig1 siire, verilen
cezadan mahsup edilir.

(16) Terorle Miicadele Kanunu hiikiimlerine gore, haklarinda teror
suclart veya terdr amaciyla islenen suglar nedeniyle sorusturma baglatilan
giimriik miisavirleri ve miisavir yardimcilarinin izin belgeleri sorusturma ve
kovusturma sonuglanincaya kadar Giimriik ve Ticaret Bolge Miidiirii tarafindan
geri alinir ve bu kisilerin giimriiklerde is takip etmelerine izin verilmez.

(17) Meslege alinma sartlarindan herhangi birini tagimadiginin sonradan
anlagilmas1 veya meslegin ifas1 sirasinda bu sartlardan herhangi birinin
kaybedilmesi halinde, giimriik migaviri ve glimrik miisavir yardimeciligi
ruhsatlar1 Bakanlik tarafindan iptal edilir.

(18) Disiplin cezalarina kars1 idari yargi yoluna bagvurulabilir.

verilir. ( Merkez ve Yiiksek Disiplin Kurullarinda Giimriik Miisavirleri ve
Yardimcilar1 Dernek temsilcisi bulunur. )

(13) Disiplin cezalar1 verildigi tarihten itibaren ilgilisi hakkinda tedbir
uygulanir ve teblig tarihinde hiikiim ifade eder.

(14) Disiplin islem ve kararina konu teskil edecek bir eylemden dolay1
aynit zamanda ceza mahkemesinde dava agilmis olmasi disiplin sorusturmast
acilmasini engellemez. Ceza mahkemesince mahkumiyet karar1 verilmesi veya
verilmemesi halleri, ayrica disiplin cezasi verilmesini etkilemez.

(15) Bu Kanuna ve glimriiklerde uygulanan mevzuat hiikiimlerine aykiri
hareketleri tespit edilen glimriik miisavirleri ve gliimriilk miisavir yardimcilarinin
ruhsatlar1 giimriik ve ticaret basmiifettisleri, glimrilk ve ticaret miifettisleri,
giimriik ve ticaret miifettis yardimcilan ile giimriik ve ticaret bolge miidiirleri
tarafindan kuvvetli sug siiphesi olmasi halinde tedbir mahiyetinde gecici olarak
alir ve glimriiklerde is takip etmelerine izin verilmez. Bu durum, gerekgesi ile
birlikte ruhsatin alinmasi izleyen giin Bakanliga bildirilir. Bu yo6ndeki
inceleme ve arastirma ii¢ ay igerisinde tamamlanmadigi takdirde, tedbir
kendiliginden kalkar. Bu sekilde ruhsatlari alinanlar hakkinda gecici mesleki
faaliyetten alikoyma cezas1t verilmesi halinde, tedbir mahiyetinde ruhsatin
alindig siire, verilen cezadan mahsup edilir.

(16) Terorle Miicadele Kanunu hiikiimlerine gore, haklarinda terdr
suclart veya terdr amaciyla islenen suclar nedeniyle sorusturma baslatilan
giimriik miisavirleri ve miigsavir yardimcilarinin izin belgeleri sorusturma ve
kovusturma sonug¢lanincaya kadar Giimriik ve Ticaret Bolge Miidiirli tarafindan
geri aliir ve bu kisilerin glimriiklerde is takip etmelerine izin verilmez.

(17) Meslege alinma sartlarindan herhangi birini tasimadiginin sonradan
anlagilmasi veya meslegin ifasi sirasinda bu sartlardan herhangi birinin
kaybedilmesi halinde, giimriik miisaviri ve glimrikk miisavir yardimeilig
ruhsatlar1 Bakanlik tarafindan iptal edilir.

(18) Disiplin cezalarina kars1 idari yargi yoluna bagvurulabilir.
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KARSILASTIRMA TABLOSU

GUMRUK KANUNU TASARISINA iLISKIN TASLAK
METIN

ONERILEN TASLAK METIN

Beyanin kontrolii sonucunda bulunan vergi farkhlhiklarina uygulanacak
cezalar

MADDE 218 - (1) Serbest dolasima giris rejimi veya kismi muafiyet suretiyle
gecici kabul rejimine tabi tutulan esyaya iliskin olarak yapilan muayene,
denetleme veya teslimden sonra kontrol sonucunda, alinmasi gereken ithalat
vergilerinin beyana gore hesaplanan glimriik vergilerinden fazla olmasi halinde
fark ithalat vergilerinin yani sira vergi farkinin {i¢ kat1 para cezas1 alinir.

(2) Dahilde isleme rejimi, nihai kullanim rejimi veya tam muafiyet suretiyle
gecici kabul rejimi hiikiimlerine tabi esyaya iliskin olarak yapilan beyan ile
muayene ve denetleme veya teslimden sonra kontrol sonucunda; birinci fikrada
belirtilen farkliliklarin tespiti durumunda aym fikrada ongdriilen cezalarin yarisi
kadar para cezasi alinir.

(3) Yukarida belirtilen aykiriliklarin glimriik idaresince tespit edilmesinden
once beyan sahibince bildirilmesi durumunda ilgili fikralara gdére hesaplanan
cezalar yiizde on bes oraninda uygulanir.

(4) Genel yonetim kapsamindaki kamu idareleri i¢in yukarida belirtilen cezalara
iligkin hiikiimler uygulanmaz. Bu gibi hallerde, 224 {incii maddenin birinci fikra
hiikkmiine gore islem yapilir.

(5) 61 inci maddenin birinci fikras1 uyarinca dogan vergi yiikiimliligi
kapsaminda 6denmesi gereken ithalat vergilerinin anilan maddenin dérdiincii
fikrasinda ongoriilen tarihe kadar hi¢ 6denmemis veya eksik ddenmis oldugunun
giimriik idarelerince yapilan kontrol sonucunda tespit edildigi durumda,
O0denmesi gereken ithalat vergilerinin s6z konusu dordiincii fikrada belirtilen
faizi ile birlikte tahsilinin yanmi sira, bu vergilerin dortte biri tutarinda para
cezasina hiikmedilir. Bu fikrada belirtilen hi¢ ddenmeyen veya eksik 6denen
ithalat vergilerinin giimriik idaresinin tespitinden dnce bildirilmesi durumunda
bu cezaya hiikkmedilmez ve sadece 61 inci maddenin dordiincii fikrast uyarinca
islem yapmakla yetinilir.

(6) 82 nci maddenin altinc1 fikras1 hitkmii sakli kalmak kaydiyla, birinci ila
liclincli ve besinci fikralara gdre verilen cezalar 224 {incli maddenin birinci
fikrasinda belirtilen miktardan az olamaz.

Beyanin kontrolii sonucunda bulunan vergi farkhhklarina uygulanacak
cezalar

MADDE 218 - (1) Serbest dolagima giris rejimi veya kismi muafiyet suretiyle
gecici kabul rejimine tabi tutulan esyaya iliskin olarak yapilan muayene,
denetleme veya teslimden sonra kontrol sonucunda, alinmasi gereken ithalat
vergilerinin beyana gore hesaplanan glimriik vergilerinden fazla olmasi halinde
fark ithalat vergilerinin yani sira vergi farkinin {i¢ kat1 para cezas1 alinir.

(2) Dahilde isleme rejimi, nihai kullanim rejimi veya tam muafiyet suretiyle
gecici kabul rejimi hiikiimlerine tabi esyaya iliskin olarak yapilan beyan ile
muayene ve denetleme veya teslimden sonra kontrol sonucunda; birinci fikrada
belirtilen farkliliklarin tespiti durumunda ayni fikrada 6ngdriilen cezalarin yarist
kadar para cezasi alinir.

(3) 1. ve 2. fikrada belirtilen ihlallerin beyanname tescil tarihi itibariyle geriye
doniik 3 yil igerisinde ilk defa yapilmis olmasi halinde vergi farklarinin yani1 sira
s0z konusu fikralarda belirtilen cezalar yari oraninda uygulanir.

(4) Yukarida belirtilen aykirihiklarin giimriik idaresince tespit edilmesinden
once beyan sahibince bildirilmesi durumunda 224 iincii maddenin birinci
fikrasinda belirtilen cezaya hiikkmolunur.

(5) 1 ve 2. fikrada belirtilen aykiriliklarin beyanname ekinde yer alan bilgi ve
belgelerden acikca anlagilabilir oldugu hallerde vergi farklarinin yani sira 224
iincii maddenin birinci fikrasinda belirtilen cezaya hiitkmolunur.

(6) Genel yonetim kapsamindaki kamu idareleri i¢in yukarida belirtilen cezalara
iligkin hiikiimler uygulanmaz. Bu gibi hallerde, 224 {incii maddenin birinci fikra
hiikmiine gore islem yapilir.

(7) 61 inci maddenin birinci fikrasi uyarinca dogan vergi yikimliligi
kapsaminda 6denmesi gereken ithalat vergilerinin anilan maddenin ddrdiincii
fikrasinda 6ngoriilen tarihe kadar hi¢ 6denmemis veya eksik 6denmis oldugunun
giimriik idarelerince yapilan kontrol sonucunda tespit edildigi durumda,
O0denmesi gereken ithalat vergilerinin s6z konusu dordiincii fikrada belirtilen
faizi ile birlikte tahsilinin yani sira, bu vergilerin dortte biri tutarinda para
cezasia hiikmedilir. Bu fikrada belirtilen hi¢ 6denmeyen veya eksik 6denen
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Beyanin kontrolii sonucunda tespit edilen aykirihklara uygulanacak cezalar

MADDE 219 - (1) Serbest dolagima giris rejimine tabi tutulan esyaya
iligkin olarak, yapilan beyan ile muayene ve denetleme veya teslimden sonra
kontrol sonucunda;

a) Esyanin genel diizenleyici idari islemlerle ithalinin yasaklanmis
oldugunun tespiti halinde, esyanin giimriik vergilerinin alinmasinin yani sira,
giimriiklenmis degerinin dort kati idari para cezasi verilir.

b) (a) bendindeki esyanin degersiz, artik veya atik madde olmasi
durumunda, idari para cezasi; dokme halinde gelen esya i¢in ton basina otuz bin
Tiirk Lirasi, ambalajli gelmesi halinde kap basma alt1 yiiz Tiirk Liras1 olarak
hesaplanir ve esya yurtdisi edilir.

¢) Esyanin ithalinin, lisansa, sarta, izne, kisintiya veya belli kuruluslarin
verecegi uygunluk veya yeterlilik belgesine tabi oldugu ilgili mevzuatinda
acikca belirtildigi halde uygunluk ve yeterlilik belgesine tabi degilmis veya
belge alinmis gibi beyan edildiginin tespit edilmesi halinde, esyanin giimriik
vergilerinin yani sira, esyanin giimriiklenmis degerinin iki kati idari para cezasi
verilir.

¢) (c) bendindeki esyanin degersiz, artik veya atik madde olmasi
durumunda, idari para cezasi; dokme halinde gelen esya i¢in ton basina sekiz bin
Tiirk Lirasi, ambalajli gelmesi halinde kap basma iki yiiz Tiirk Liras1 olarak
hesaplanir ve esya yurtdisi edilir.

d) (c) bendinde belirtilen esyanin, Bakanlikca belirlenecek siire
icerisinde, ithalinin uygun bulunduguna iliskin belge veya bilginin diizenlenmesi
veya ilgili kurum veya kurulus tarafindan gergeklestirilen denetimin olumlu
sonuglandigimin bildirilmesi halinde, 224 iincii maddenin birinci fikras1 uyarmca
para cezasi verilir.

(2) ihracat rejimine tabi tutulan esyaya iliskin olarak, yapilan beyan ile
muayene ve denetleme veya kontrol sonucunda;

ithalat vergilerinin giimriik idaresinin tespitinden 6nce bildirilmesi durumunda
bu cezaya hitkmedilmez ve sadece 61 inci maddenin dordiincii fikras1 uyarinca
islem yapmakla yetinilir.

(6) 82 nci maddenin altinci fikras1 hiilkmii sakli kalmak kaydiyla, birinci ila
liclincli ve besinci fikralara gore verilen cezalar 224 {incii maddenin birinci
fikrasinda belirtilen miktardan az olamaz.

Beyanin kontrolii sonucunda tespit edilen aykirihiklara uygulanacak cezalar

MADDE 219 - (1) Serbest dolasima giris rejimine tabi tutulan esyaya
iliskin olarak, yapilan beyan ile muayene ve denetleme veya teslimden sonra
kontrol sonucunda;

a) Esyanin genel diizenleyici idari islemlerle ithalinin yasaklanmig
oldugunun tespiti halinde, esyanin giimriik vergilerinin alinmasinin yani sira,
giimriiklenmis degerinin dort kati idari para cezasi verilir.

b) (a) bendindeki esyanin degersiz, artik veya atik madde olmasi
durumunda, idari para cezasi; dokme halinde gelen esya icin ton bagina otuz bin
Tiirk Lirasi, ambalajli gelmesi halinde kap basina alt1 yiiz Tiirk Liras1 olarak
hesaplanir ve esya yurtdisi edilir.

¢) Esyanin ithalinin, lisansa, sarta, izne, kisintiya veya belli kuruluslarin
verecegi uygunluk veya yeterlilik belgesine tabi oldugu ilgili mevzuatinda
acikea belirtildigi halde uygunluk ve yeterlilik belgesine tabi degilmis veya
belge alinmis gibi beyan edildiginin tespit edilmesi halinde, esyanin glimriik
vergilerinin yan1 sira, egsyanin giimriiklenmis degerinin iki kat1 idari para cezasi
verilir.

¢) (c) bendindeki esyanin degersiz, artik veya atik madde olmasi
durumunda, idari para cezasi; dokme halinde gelen esya icin ton basina sekiz bin
Tiirk Lirasi, ambalajli gelmesi halinde kap basmna iki yiiz Tirk Liras1 olarak
hesaplanir ve esya yurtdisi edilir.

d) (c) bendinde belirtilen esyanin, Bakanlikca belirlenecek siire
icerisinde, ithalinin uygun bulunduguna iliskin belge veya bilginin diizenlenmesi
veya ilgili kurum veya kurulus tarafindan gergeklestirilen denetimin olumlu
sonuglandigimin bildirilmesi halinde, 224 iincii maddenin birinci fikras1 uyarinca
para cezas1 verilir.

(2) ihracat rejimine tabi tutulan esyaya iliskin olarak, yapilan beyan ile
muayene ve denetleme veya kontrol sonucunda;
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a) Esyanin genel diizenleyici idari islemlerle ihracinin yasaklanmis
oldugunun tespiti halinde, esyanin glimriiklenmis degeri kadar idari para cezasi
verilir.

b) Esyanin ihraci, lisansa, sarta, izne, kisintiya veya belli kuruluslarin
verecegi uygunluk veya yeterlilik belgesine tabi oldugu halde uygunluk ve
yeterlilik belgesine tabi degilmis veya belge alinmig gibi beyan edildiginin tespit
edilmesi halinde, esyanin giimriiklenmis degerinin onda biri kadar idari para
cezas verilir.

c) (b) bendinde belirtilen esyanin, Bakanlik¢a belirlenecek siire
icerisinde, ihracinin uygun bulunduguna iliskin belge veya bilginin
diizenlenmesi veya ilgili kurum veya kurulus tarafindan gerceklestirilen
denetimin olumlu sonug¢landiginin bildirilmesi halinde 224 iinci maddenin
birinci fikras1 uyarinca para cezasi verilir.

(3) Birinci ve ikinci fikrada belirtilen aykiriliklarin giimriik idaresince tespit
edilmesinden Once beyan sahibince bildirilmesi durumunda bu fikralara gore
hesaplanan cezalar yiizde on bes oraninda uygulanir.

a) Esyanin genel diizenleyici idari islemlerle ihracinin yasaklanmig
oldugunun tespiti halinde, esyanin giimriiklenmis degeri kadar idari para cezasi
verilir.

b) Esyanin ihraci, lisansa, sarta, izne, kisintiya veya belli kuruluslarin
verecegi uygunluk veya yeterlilik belgesine tabi oldugu halde uygunluk ve
yeterlilik belgesine tabi degilmis veya belge alinmis gibi beyan edildiginin tespit
edilmesi halinde, esyanin giimriiklenmis degerinin onda biri kadar idari para
cezasi verilir.

¢) (b) bendinde belirtilen esyanin, Bakanlik¢a belirlenecek siire
icerisinde, ihracinin uygun bulunduguna iliskin belge veya bilginin
diizenlenmesi veya ilgili kurum veya kurulus tarafindan gergeklestirilen
denetimin olumlu sonug¢landigmin bildirilmesi halinde 224 iinci maddenin
birinci fikrasi uyarinca para cezasi verilir.

(3) 1. ve 2. fikrada belirtilen ihlallerin beyanname tescil tarihi itibariyle geriye
doniik 3 yi1l igerisinde ilk defa yapilmis olmasi halinde s6z konusu fikralarda
belirtilen cezalar yar1 oraninda uygulanir.

(4) Birinci ve ikinci fikrada belirtilen aykiriliklarin giimriik idaresince tespit
edilmesinden once beyan sahibince bildirilmesi durumunda 224 iincii maddenin
birinci fikrasi uyarinca para cezasi verilir.
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